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BEVEZETO

Az alapképzési szintli 072 ,,Pénziigyek, bank, biztositds és tézsde” szak ,,Pénziigyi
biztonsag” képzési programjat a kdvetkezé munkacsoport dolgozta ki:

1. Pojda Noszik Nina — gazdasagtudomanyok doktora (DsC), professzor, a II. Rakoczi
Ferenc Karpataljai Magyar Foiskola Szamvitel és Auditalds Tanszékének professzora
(szakfelelds, a munkacsoport vezetdje);

2. Bacso Robert — gazdasagtudomanyok doktora (DsC), professzor, a I1. Rakoczi Ferenc
Kéarpataljai Magyar Foiskola Szamvitel és Auditalas Tanszékének vezetdje;

3. Makarovics Viktoria — gazdasagtudomanyok kandidatusa (CsC), egyetemi docens, a
II. Rakoéczi Ferenc Karpataljai Magyar Foiskola Szamvitel és Auditalas Tanszékének
docense.

Kiilso biralok:
Kohut J. — A ,,Sidkon” Kft. vezérigazgatoja (Kiev);
Millman Sz. — ,,U-Controll” Kft. igazgatoja (Kiev);

Borkules N. — a Karpataljai Megyei Allami Adminisztracié — Regionalis Katonai Igazgatés
Pénziigyi Osztaly Koltségvetési alosztalyanak vezetdje, igazgatohelyettes (Ungvar).

A képzési program kidolgozéasa Ukrajna felsdoktatasi standardja alapjan tortént, amely az elsd
(alapképzési) felsOoktatasi szint 07 ,Irdnyitds ¢és adminisztracid” tudomanyteriiletének 072
,Pénziigyek, bank és biztositas” szakara vonatkozik, és amelyet Ukrajna Oktatasi és Tudomanyos
Minisztériumanak 2019. majus 24-1 729. szamu rendelete hagyott jova, az Ukrajna Oktatasi €s
Tudomanyos Minisztériumanak 2021. méjus 28-i 593. szamu rendelete szerinti modositasokkal €s
kiegészitésekkel. A program kidolgozasa soran figyelembe vették tovabba Ukrajna Oktatdsi és
Tudomanyos Minisztériumanak 2022. februar 11-1i, ,,A szamvitel és pénziigy tantargyi
tesztprogramjanak jovahagyasardl az egységes szakmai felvételi vizsgdhoz” cimii rendeletét,
valamint Ukrajna Miniszteri Kabinetjének 2022. december 16-i 1392. szamu, ,,A felsGoktatasban
részt vevod hallgatok képzésének alapjaul szolgald tudomadnyteriiletek és szakok jegyzékének
modositasarol” szolo hatarozatat.

A képzési programot a Szamvitel és Auditalas Tanszék iilésén hagytdk jova a 10. szamu
jegyz6konyv alapjan, 2023. majus 19-én.

A képzési program aktualizalt tartalmat és kiegészitéseit a Szamvitel és Auditalas Tanszék
ilésein hagytak jova: a 2024. marcius 25-i 8. szamu jegyz6konyv, valamint a 2024. janius 25-i 11.
szamu jegyzOkonyv alapjan.

Szakfelelds Pojda-Noszik Nina



1. A képzési program profilja

1 — Altalanos informaciék

A felséoktatasi intézmény | |l. Rakdczi Ferenc Karpataljai Magyar Fdiskola
és szervezeti egység teljes | Szamvitel és Auditalas Tanszék
megnevezése

Felséoktatasi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve:
BSc-) fokozat.

Szakképzettség: Pénz-, bank-, biztositas- és tézsdeligyi
kozgazdasz alapképzési szakon

Felsooktatasi fokozat és a
képesités megnevezése az
eredeti nyelven

Az oktatasi program dinaHncoBa Oe3reka

hivatalos megnevezése Financial security

(ukran, angol, magyar Pénziigyi biztonsag

nyelven)

Az oklevél tipusa és az | Alapképzéses oklevél (Bachelor diploma).
oktatasi program | Kreditek szama: 240 ECTS-kredit.
terjedelme Képzési id6: 3 év és 10 honap.

A képzési program 2023. szeptember 1-jét61 indul.
Nemzeti Felséoktatasi Mindségbiztositasi Ugyndkség,
Ukrajna.

Els6 akkreditacidé 2027-ben.

Akkreditacié megléte

Ciklus/szint Ukrajna nemzeti képesitési keretrendszere — 6 szint,
FQ-EHEA — elso ciklus,
EQF-LLL — 6. szint.

Elofeltételek Teljes korti altalanos kozépiskolai végzetség. A felvételi
kovetelményeket a II. Rékoczi Ferenc Karpataljai Magyar
Foiskola felvételi szabalyai hatarozzak meg. (https://kmf.uz.ua)

Ukrédn, magyar. Az akadémiai mobilitdas feltételeinek
Oktatas nyelve biztositasa érdekében dontés sziilethet egy vagy tobb tantargy
angol nyelvii oktatasardl.

Az oktatasi program | A kovetkezd feliilvizsgélatig, az akkreditdcidos tanUsitvany
érvényességi ideje érvényessegi idejének megfelelden

Az oktatasi program https://kme.org.ua/hu/kepzesi-programok/ v
leirasanak allando
internetes cime

2- Képzési program célja

A pénziigyek, bank, biztositas és tézsde teriiletén olyan szakemberek képzése, akik
korszerli elméleti ismeretekkel és gyakorlati készségekkel, valamint az 6néllé tanulds és
onfejlesztés képességével rendelkeznek, és képesek alkalmazott feladatok megoldasara
a gazdalkodo szervezetek €s a kozszféra intézményei pénziigyi biztonsaganak biztositasa
terén, az ukrajnai decentralizacios folyamatok és az orszag eurdpai gazdasagi térségbe
torténd integracioja kdzepette.

A program versenyelénye abban rejlik, hogy a hallgatok szamara olyan, a kutatési és
gyakorlati munkahoz sziikséges szakmai kompetencidkat biztosit, amelyek barmely
tevékenységi teriileten — igy az lzleti szféraban, a kozszféra intézményeiben, a
kozszolgalatban és a nonprofit szervezeteknél — keresettek, ahol elemzé kompetenciak
alkalmazésara €és a pénziigyi rendszer miikodésének bizonytalan feltételeit figyelembe
vevo Osszetett szakmai dontések meghozataldra van sziikség.

A tanulmanyok targyat a pénziigyk, a bankiigy, a biztositds €s a t6zsdepiac
miikodésének és fejlodésének elméleti, mddszertani, szervezési €s gyakorlati alapjai
képezik.



https://kmf.uz.ua/
https://kme.org.ua/hu/kepzesi-programok/

A képzés célja olyan szakemberek felkészitése, akik képesek Osszetett, specialis
feladatok €s alkalmazott problémak megoldasara a pénziigy, a bankiigy, a biztositas és a
tOkepiac teriiletén végzett szakmai tevékenységiik és tanulmanyaik soran, olyan
koriilmények kozott, amelyeket osszetettseg és bizonyos fokl bizonytalansag jellemez.
A targyi teriilet elméleti tartalma olyan fogalmakon, kategoriakon, elméleteken ¢és
koncepciokon alapul, amelyek meghatarozzak a pénziigy, a bankiigy, a biztositas €s a
tOkepiac milkddésének €s fejlodésének tendencidit €s torvényszerliségeit, a pénziigyi
informaciok felhasznaldi informécids igényeinek kielégitése érdekében.

Moédszerek, modszertanok és technologiak: a pénziigy, a bankiigy, a biztositas €s a
tokepiac szervezésének altaldnos tudomanyos €s specialis modszerei €s eljarasai.
Eszkozok és berendezések: korszerli informacios rendszerek €s technologiak,
szabvanyos ¢és specialis agazati szoftverek, valamint a pénziigy, a bankiigy, a biztositas
¢s a tokepiac technologiai és modszertani eszkoztara.

3 - A képzési program jellemzoi

Tudomanyteriilet: 07 ,,Iranyitas és adminisztracid”.

Szak: 072 ,,Pénziigyek, bank, biztositas ¢s t6zsde”.

Képesités: Pénz-, bank-, biztositas- és tézsdeligyi kozgazdasz
alapképzési szakon.

A képzési program kotelezd komponensei 6sszesen 180 ECTS-
Képzési teriilet (képzési kreditet tesznek ki, ami a teljes képzés 75%-anak, azaz 5400

ag, szak, szakirany — ha oranak felel meg. A hallgat6 altal szabadon valaszthat6
van) tantargyak 60 ECTS-kreditet, vagyis 25%-ot és 1800 orat
jelentenek.

A kotelez6 komponensek az altalanos képzési ciklus tantargyait
— 46 kredit, 19% —, a szakmai képzési ciklus tantargyait — 119
kredit, 50% —, valamint a gyakorlati képzés és az attestacio
komponenseit — 15 kredit, 6% — foglaljak magukban.

A képzési program a hallgatok szakmai ismereteinek,
készségeinek, jartassagainak és egyéb — tobbek kozott nyelvi —
kompetencidinak elsajatitasara irdnyul, hogy sikeresen
végezhessék szakmai tevékenységiiket. A képzési program a
pénziigyek, bank, biztositas €s tézsde teriiletén végzett korszerii
A képzési program tudomanyos kutatasok altalanosan elfogadott tételeire és
iranyultsaga eredményeire ¢épiil, és eldiranyozza a gyakorlati készségek
megszerzését, a gazdasagi szereplok pénziigyi védelmének
korszerli megkozelitéseinek elsajatitasat. A program a
naprakész képzési programokhoz igazodik, amelyek keretében
a tovabbi szakmai karrier és/vagy tanulmanyok folytatasa is
lehetséges.

Az integralt szakmai kompetenciak kialakitasara és fejlesztésére
helyezddik a hangstly a pénziigyi kapcsolatok szerepléinek —
igy az allamnak, az tzleti szféranak és a haztartasoknak —
pénziigyi védelme teriiletén, tovabba azon készségekre, amelyek
sziikségesek a  pénziigyi  folyamatok  elemzéséhez,
modellezéséhez és eldrejelzéséhez, a pénziigyi kockdzatok és
fenyegetések értékeléséhez, a hatékony szakmai dontések
meghozataldhoz ¢s megvaldsitasuk biztositdsahoz. A program
lehet6séget teremt az elhelyezkedésre, valamint a tovabbi
tanulmanyokra és karrierépitésre szakmai vagy tudomanyos
iranyultsagu mesterképzések szintjén.

Az képzési program és a
szakirany f6 fokusza

A képzési program a vallalati és az allamhéztartasi pénziigyek

A program sajatossagai . . N .
prog J gal pénziigy1l biztonsdganak biztositdsaval kapcsolatos korszerii




kutatasi eredményekre épiil; lehetévé teszi a targyi teriiletét
alkotd tantargyak elmélyiilt tanulmanyozasat; tovabba olyan
szakemberek képzésére irdnyul, akik képesek komplex mddon
megoldani a pénziigy, a bankiigy, a biztositds és a tOkepiac
teriiletén felmeriilé, a pénziigyi biztonsdg biztositasdhoz
kapcsolddo alkalmazott feladatokat.

A képzési program sajatossidga, hogy egyes képzési
komponensek oktatasa kétnyelvii modszertan alapjan torténik. A
program emellett lehetdséget biztosit elmélyiilt ismeretek
megszerzésére, kiilonds tekintettel a pénziigyi rendszerek
kiilonb6z6 szintjein jelentkezd veszélyek ¢és fenyegetések
diagnosztizadlasahoz sziikséges elméleti alapok és gyakorlati
készségek kialakitasara, innovativ modszerek alkalmazasaval,
valamint a pénziigy, a bankiigy, a biztositds és a tOkepiac
teriiletén dolgozd gyakorlati szakemberek oktatdsi folyamatba
torténd bevonasaval.

A képzési program lehetéséget Dbiztosit nemzetkdzi
csereprogramokban ¢s akadémiai mobilitdsban val6 részvételre
Ukrajnén beliil és kiilfoldon egyarant.

4 -- A végzosok munkavallalasi alkalmassaga és tovabbi tanulmanyok folytatasanak

lehetosége

A munkavallalasra valo
alkalmassag

A pénziigy, bank, biztositas és t6zsde alapképzési szakon
(,,Pénziigyi biztonsag” képzési program) végzett alapszakos
kozgazdasz képes szakmai feladatok ellatasara és kezdd pozicidk
betoltésére  allami  hatdésagoknal, valamint  kiillonb6z6
tevékenységi korli és tulajdoni formaji szervezeteknél és
vallalkozasoknal, 0sszhangban a Nemzeti Képesitési
Keretrendszerrel és Ukrajna Nemzeti Osztalyozojaval:
Foglalkozasok Osztalyozoja (DK 003:2010) c. dokumentummal.
A végzettek szakmai tevékenységi teriiletei kiterjednek a
Gazdasagi Tevékenységek Osztalyozdja (DK 009:2010) altal
meghatdrozott valamennyi gazdasagi 4gra. Elsésorban
érintettek: a kiilonbozd agazatokhoz és tulajdoni forméakhoz
tartoz6 vallalkozdsok ¢és szervezetek pénziigyi, szamviteli,
gazdasagi, termelési €s elemzd egységei, pénzintézetek ¢&s
biztositotarsasagok, tézsdekereskedelemi szervezok, allami és
helyi onkormanyzati szervek, valamint oktatasi, tandcsado €s
kutatdintézetek.

A pénziigy, bankiigy €s biztositas alapképzettségnek megfeleld
foglalkozasok Ukrajna DK 003:2010 Foglalkozasok Allami
Osztalyozoja alapjan — az Ukrajna Gazdasagfejlesztési és
Kereskedelmi Minisztériumanak 2015. szeptember 2-i 1084.
szamu rendeletével jovahagyott mddositasokkal — a
kovetkezok:

—az 1. ,,Torvényhozok, vezetd allami tisztviselok, vezetok és
menedzserek” fécsoportbol: pénziigyi tevékenységet iranyitd
menedzserek (vezetok) — a foglalkozasi csoport kodja: 146;

—a 3. ,,.Szakemberek” focsoportbol: pénziigyi és kereskedelmi
szakemberek — a foglalkozasi csoport kodja: 341, ezen beliil
3411 — jelzélog- és pénziigyi ligyletekkel foglalkozo
kereskedOk (sajat szamlara kereskedd tézsdei iizletk6tok) és
brokerek (kozvetitdk), igy kiillondsen tézsdei alkusz, tézsdei
miuveletek szakértdje, az értékpapirpiaci kereskedés




szervezésével foglalkozo szakember; allami feliigyelok — a
foglalkozasi csoport kodja: 344, ezen beliil adohatosagi
feliigyelok — a foglalkozasi csoport kodja: 3442; addiigynok —
kodja: 3429.

A végzettek a képzési program fokuszahoz kapcsoldddan az
alabbi munkakdroket tolthetik be:

3411 — pénziigyi-gazdasagi biztonsagi szakember;

3411 — vallalatiranyitasi szakember;

3411 — vagyonkezelési szakember;

3412 — biztositasi ligynok;

3417 — biztositasi szakérto-tanacsado;

3419 — hitelfeliigyelo;

3432 — irodai ligyintéz0 a biztositasi szféraban;

3436.1 — vallalat, intézmény vagy szervezet vezetdjének
asszisztense;

3436.3 — 6nallo iranyitasi apparatussal nem rendelkez6
kisvallalkozas vezetdjének asszisztense;

3439 — informacidbiztonsdg-szervezési szakember;

4212 — banki pénztaros, pénztaros-operator, banki ellendr.
A szakember a kovetkezd kapcsolodo szakmai tevékenységi
teriiletekhez is alkalmazkodhat: vezetési és gazdasagi
tevékenység; szdmviteli és ellendrzési tevékenység; szakértoi
¢s tanacsadoi tevékenység; vagyonértékelés; kiilgazdasagi
tevékenység; tudomanyos és modszertani tevékenység.

Tovabbtanulas

A masodik ciklusban val6é tovabbtanulds lehetésége: az FQ-
EHEA masodik ciklusa, az EQF-LLL 7. szintje, valamint a
Nemzeti Képesitési Keretrendszer 7. szintje szerint.

Tovabbi lehetdségek: rokon vagy mas szakteriileteken tovabbi
képesitések megszerzése a felsGoktatdsi rendszerben, illetve
szakmai tovabbképzések (képesités-emelés).

5 — Oktatas és értékelés

Oktatas és tanulas

Az oktatds soran korszer(i tanuldsszervezési megkozelitéseket
alkalmazunk: hallgatokdzponti tanulds, Oniranyitott tanulds,
problémaorientalt tanulds, vegyes (aktiv, interaktiv é&s
tavoktatasi) Oraszervezési formakkal, melyek a tandran kiviili
(6nall6é) munkaval és oktatoi konzultacid lehetdségével, tovabba
tizemi/gyakorlati képzéssel egésziilnek ki. Az oktatasi folyamat
egyéni—alkotd megkozelitésen alapul, és a vezetd tudosok
kutatasi eredményeire €piil.

Az oktatdsi folyamat a hagyomanyos ¢és az innovativ
modszereket ¢és technologidkat egyardnt magaban foglalja:
eldadasok, gyakorlati és laboratériumi  foglalkozasok,
szeminariumok, tréningek, amelyek interaktiv modszerekre,
forméakra és eljarasokra tdmaszkodnak (virtudlis tizleti jaték,
brainstorming, interjumddszer, kiscsoportos munka, sajat
kutatdsi eredmények bemutatdsa). Rendszeresen bevondsra
keriilnek magasan képzett, gyakorlati szakemberek is az 6rak
megtartdséba.

Ertékelés

Halmozo61 pont-rangsorolasi rendszer, amely a hallgatok
értekelését a képzési program tanulményi terhelésének
elsajatitasat célz6 mindenféle tandrai €s tanoran kiviili oktatasi
tevékenység alapjan végzi: folyamatos és 0sszegzd ellendrzés.




A hallgatoi tanulmanyi eredmények értékelése az alabbi skalak
szerint torténik: 4 fokozati nemzeti skala (jeles, jo, kdzepes,
elégtelen), 2 szintli nemzeti skala (megfelelt / nem felelt meg),
100 pontos skala, ECTS-skala.

A folyamatos ellenérzés keretében az értékelés a tandrai
(szeminariumi, gyakorlati) foglalkozasokon, az oktatasi
komponensek 6nallo elsajatitdsa sordn, valamint a modulzard
dolgozatok soran torténik.

Az 0sszegzd ellenérzés — vizsgak, beszamolok és osztalyozott
beszamolok — a folyamatos moduléris ellendrzés soran
felhalmozott pontok figyelembevételével zajlik; ide tartozik a
szakmai gyakorlat védése, valamint az évfolyammunkak ¢és a
szakdolgozat/diplomamunka védése is.

Zarovizsga (atesztacid) — szakmai zardvizsga, vizsga idegen
nyelvbol és szakdolgozat védése.

6 - Programkompetenciak

Integralt kompetencia
(IK)

Képesség Osszetett szakmai feladatok és gyakorlati problémak
megoldasara a pénziigy, a bankiigy, a biztositas és a tokepiac
terliletén végzett szakmai tevékenység vagy a tanulasi folyamat
soran, a pénziigyi tudomany egyes modszereinek ¢és
alapelveinek alkalmazésaval; e tevékenységeket a koriilmények
bizonytalansaga, valamint a szakmai ¢és tanulmanyi
munkavégzésre vonatkozd komplex kovetelményrendszer
figyelembevételének sziikségessége jellemzi.

Altalanos kompetenciak
(AK)

AK 01. Az absztrakt gondolkodasra, elemzésre és szintézisre
val6 képesség.

AK 02. Az ismeretek gyakorlati helyzetekben vald
alkalmazasanak képessége.

AK 03. Idétervezés és idégazdalkodas képessége.

AK 04. Az idegen nyelven valé kommunikacio képessége.

AK 05. A modern informéciés és kommunikécios technologiak
alkalmazasanak készségei.

AK 06. A kutatas megfeleld szintii lebonyolitisara valé
képesség.

AK 07. A tanulasra és a modern ismeretek elsajatitasara valo
képesség.

AK 08. Kiilonboz8 forrasokbol szarmazo  informacidk
keresésére, feldolgozasara €s elemzésére valo képesseég.

AK 09. Kritikara és onkritikara valé képesség.

AK 10. Csapatban valé munkavégzés képessége.

AK 11. Mas szakmai csoportok kiilonboz szintii képviselSivel
val6 kommunikécids képesség (mas tudomanyteriiletek /
gazdasagi tevékenységtipusok szakértdivel).

AK 12. Onallé munkavégzésre valo képesség.

AK 13. A tarsadalom tagjaként a jogok és kotelezettségek
gyakorlasara valo képesség; a polgari (szabad demokratikus)
tarsadalom értékeinek és fenntarthato fejlodés
sziikségességének, a jogallamisadg, az emberi €s az ukrajnai
allampolgari és szabadsagjogok megismerésének képessége.
AK 14. A tarsadalom erkolesi, kulturalis, tudomanyos
értékeinek és eredményeinek megdrzésére €s terjesztésére valo
képesség a szakteriilet torténetének és fejlédési mintak
megértése, a természet- és tdrsadalomtudomanyok altalanos




rendszerében elfoglalt helyének alapjan, valamint a tarsadalom,
a technika és a technoldgidk fejlodésében betdltott szerepének
felismerésével, a kiillonbozé tipus és formaju fizikai
aktivitdsok és aktiv pihenés, valamint egészséges ¢életmod
folytatasaval.

AK 15 A dontéshozatal és a cselekvés képessége a korrupcio és
barmilyen mas tisztességtelenség elutasitasa altal.

Specialis (szakmai,
targyi) kompetenciak
(SzK)

SzK 01. Képesség a makro- és mikrookondmiai elemzés
eszkozeivel tanulményozni a gazdasagi fejlédés tendenciait,
altalanositasokat végezni az egyes jelenségek
megnyilvanuldsanak értékelésérol, amelyek a gazdasag modern
folyamataiban rejlenek.

SzK 02. A modern globalis és nemzeti pénziigyi rendszerek
mukodési sajatossagainak és felépitésének megértésére vald
képesség.

SzK 03. A pénziigyi rendszerek allapotanak diagnosztizalasara
valo képesség (allami pénziigyek, beleértve a koltségvetési €s
adorendszereket, a gazdasagi egységek pénziigyei, a
haztartasok pénziigyei, a pénziigyi piacok, a bankrendszer és a
biztositasi dgazat).

SzK 04. Gazdasagi ¢s matematikai moddszerek, modellek
alkalmazasénak képessége a pénziigyi problémak megoldésara.
SzK 05. A monetaris, fiskalis és pénziigyi piaci szabalyozas
terliletére vonatkozo jogszabalyok ismereteinek alkalmazasara
valé képesség.

SzK 06. Korszerli informécios rendszerek ¢és szoftverek
hasznalatanak képessége a pénziigyi, banki, biztositasi és
tdzsdei adatok megszerzésé¢hez és feldolgozasahoz.

SzK 07. Pénziigyi kimutatasok dsszeallitdsanak és elemzésének
képessége.

SzK 08. Képesség ellendrzési funkciok ellatasara a pénziigy, a
bank és a biztositas teriiletén.

SzK 09. A hatékony kommunikécid képessége.

SzK 10. Szakmai dontések meghatarozasara, indoklasara és
feleldsségvallalasara valo képesség.

SzK 11. A megfeleld tudéasszint fenntartasanak és szakmai
felkeésziiltségének folyamatos fejlesztésének képessége.

A képzési program dltal biztositott tovabbi specidlis (szakmai)
kompetenciak:

SzK 12. Az atfogd gondolkodas képessége, az iizleti
folyamatok Osszetettségének megértése és a pénziigyi mutatdok
kialakulasara gyakorolt hatdsuk megértése irdnyuld képesség.
SzK 13. Korszerli moddszerek és eszkozok alkalmazasdnak
képessége a pénziigyi kapcsolatok alanydnak pénziigyi
biztonsagat fenyegetd  kockazatok  és veszélyek
diagnosztizalasara, valamint a kockéazat elleni intézkedések
kidolgozésara.

SzK 14. Szakmai megkdzelités alkalmazasanak képessége a
gazdalkodd egység pénziigyi biztonsagi rendszerének
felepitésehez.

SzK 15. A sziikséges informéciok 0sszegytijtésére, elemzésére
¢s értelmezésére, gazdasagi €s pénziigyi mutatok kiszamitasara,




a tozsdei fejlodés allapotat és trendjeit figyelembe vevd
pénziigyi dontések igazolasara iranyuld képesség.

7 — Tanulasi programeredmények

TPEO1. Ismerni és megérteni a gazdasagi kategoriakat, torvényeket, ok-okozati €s funkcionalis
Osszefiiggéseket, amelyek a folyamatok és jelenségek kozott 1éteznek a gazdasagi rendszerek
kiilonbozo szintjein.

TPEO2. Ismerni és megérteni a pénziigytudomany elméleti alapjait és elveit, a pénziigyi
rendszerek mikodésének sajatossagait.

TPEO3. Meghatarozni meg a modern vilag- és nemzeti pénziigyi rendszerek mitkddésének
sajatossagait €s szerkezetét.

TPEO4. Ismerni az allamhéztartds miikodési mechanizmusat, beleértve a koltségvetési €s
adorendszereket, gazdasagi tarsasagok pénziigyeit, haztartasok pénziigyeit, pénziigyi piacokat,
bankrendszert és biztositast.

TPEOS. Rendelkezni a pénziigyi rendszerek allapotdnak diagnosztizalasara szolgalo
modszertani eszkoztarral (allami pénziigyek, ezen beliil koltségvetési és adorendszerek,
gazdalkodo szervezetek pénziigyei, haztartasok pénziigyei, pénziigyi piacok, bankrendszer és
biztositasi rendszer).

TPE06. Alkalmazni a megfelelé kozgazdasagi és matematikai modszereket, modelleket a
pénziigyi problémak megoldasara.

TPEOQ7. Ismerni és megérteni a pénziigyi, banki, biztositasi és tdzsdei tevékenység allami és
piaci szabalyozasanak elveit, modszereit és eszkozeit.

TPEOS. Alkalmazni a specidlis informacios rendszereket, modern pénziigyi technoldgidkat és
szoftvertermékeket.

TPEO09. Elkésziteni és elemezni a pénziigyi kimutatasokat, helyesen interpretalni a megkapott
informaciokat.

TPE10. Azonositani a gazdasdgi adatok forrdsait és megérteni azok eredetét, megérteni a
gazdasagi adatok meghatarozasanak és megszerzésének modszertanat, Osszegyiijteni és
elemezni a sziikséges pénziigyi informéciot, kiszamitani a pénziigyi rendszerek allapotat jelzd
mutatokat.

TPE11. Modszertani eszkoztarral rendelkezni a pénziigyi, banki, biztositasi és tOzsdei
ellendrzési funkciok megvalositasahoz.

TPE12. Szakmai érvelés hasznélata az informaciok, otletek, problémak és megoldasi modjaik
kozvetitésére a pénziigyi tevékenységi korben dolgozo6 szakemberek és nem szakemberek felé.
TPE13. Rendelkezni a pénziigyi folyamatok kutatasanak &ltalanos tudoményi és specialis
modszereivel.

TPE14. Képesnek lenni absztrakt gondolkodasra, elemzések és szintézisek segitségével
azonositani a pénziigyi rendszerek legfontosabb jellemzdit, valamint alanyaik viselkedésének
sajatossagait.

TPE1S5. Szakmai tevékenység soran idegen nyelven szoban €s irdasban kommunikalni.

TPE16. A megszerzett elméleti ismereteket gyakorlati problémak megoldasara, a kapott
eredmények értelmes értelmezésére alkalmazza.

TPE17. Azonositani és megtervezni meg a személyes szakmai fejlodés lehetdségeit.

TPE18. Bemutatni az alapvetd kreativ €s kritikus gondolkodasi készségeket a kutatasban és a
szakmai kommunikacioban.

TPE19. Mutatni az 6nall6 munkavégzés képességét, a rugalmas gondolkodast, az 1j ismeretekre
vald nyitottsagot.

TPE20. Funkcionalis csoportos feladatokat latni, ésszerli pénziigyi megoldasokat kindlni.
TPE21. Erteni a szakteriileten végzett tevékenység kovetelményeit Ukrajna fenntarthatd
fejléddésének, demokratikus, szociélis, jogallamma alakulasanak sziikségessége miatt.

TPE22. Megismerni jogait és kotelességeit a tarsadalom tagjaként, megismerni a szabad
demokratikus tdrsadalom értékeit, a jogallamisagot, az egyének €és az ukrajnai allampolgarok
jogait és szabadsagait.




TPE23. A tarsadalom értékeinek meghatarozéasa a tantargy altalanos tudasrendszerben elfoglalt
helyének megértése alapjan, a testmozgas kiilonbozé fajtainak és formainak alkalmazasa az
egészséges ¢letmod vezetése érdekében.

A képzési program altal biztositott tovabbi programeredmények:

TPE24. A pénziigyi informéciok felhasznaldinak informacidigényének meghatarozasa,
kockazatok €s veszélyek azonositasa a pénziigyi biztonsagi rendszerben a pénziigyi kapcsolatok
kiilonboz6 teriiletein.

TPE25. A pénziigyi forrasok képzésének hatékonysagnovelésének meghatarozasa,
figyelemmel kisérése, elosztasa ¢s felhasznalasuk ellenérzése a kiillonbdzo szervezeti és jogi
tulajdonforméju gazdalkodo egységek szintjén.

TPE26. Alkalmazni az elméleti ismereteket és gyakorlati készségek felhasznalasat a monetaris,
fiskalis és pénziigyi piaci szabalyozas teriiletén.

8 - A képzési program megvalésitasinak erdéforras-biztositiasa

Az adott képzési program oktatdinak torzse a II. Rakoczi Ferenc
Karpataljai Magyar Fdiskola tanszékeinek tudomdanyos—
pedagodgiai munkatéarsaibol all. A program keretében oktato
eldadok aktiv és elismert kutatok, akik hazai és kiilfoldi
tudomanyos folyodiratokban publikéalnak, és megfeleld szakmai
kompetencidval, valamint oktatasi, kutatasi és pedagogiai
tapasztalattal  rendelkeznek. A  tudomanyos—pedagogiai
dolgozok legalabb Gtévente egyszer szakmai tovabbképzésen
vesznek részt.

A képzési program gyakorlatorientalt jellege széles kora
gyakorlati szakemberek bevonasat feltételezi, akik megfelelnek
Személyi eroforras- a program irdnyultsdganak, tovabba az oktatdsba magas szinti,
biztositas kompetens szakértok bevondsat is, beleértve a szakmai
szervezetek és intézmények képvisel6it, valamint kilfoldi
szakembereket. Mindez erdsiti az elméleti és gyakorlati
felkészités szinergiajat.

Az oktatasi komponensek magyar vagy angol nyelvii oktatasat
olyan oktatok biztositjdk, akik az adott nyelvbdl legalabb B2
szintli nyelvtudassal rendelkeznek, amelyet megfelel6 okirat
igazol.

A képzési program szakfelelose €s a megvalositasaban részt
vevO tudomanyos—pedagdgiai személyzet megfelel az oktatasi
intézmények  oktatdsi  tevékenységének  engedélyezési
feltételeiben meghatdrozott kvetelményeknek.

A rendelkezésre 4allo helyiségek megfelelnek az eldirt
alapteriileti mutatoknak. A képzési program oktatéasi folyamata
teljeskoriien biztositott tantermekkel és laboratériumokkal. A
termek multimédias eszkozokkel vannak felszerelve. A
gyakorlati  és  laboratoriumi  foglalkozasokhoz, az
informaciokereséshez és az eredmények feldolgozéasahoz
specidlis szamitogépes termekké allnak rendelkezésre a
szliikséges szoftverekkel és korlatlan, nyilt internet-
hozzaféréssel. Emellett adott a pihenés €s az egészségmegdrzés
infrastruktiraja is (2 étkezde, szabadtéri sportpalya, tornaterem,
konditerem, orvosi szoba stb.).

Anyagi-technikai
ellatottsag

A 1l. RF KMF hivatalos honlapja tajékoztatast nyujt a képzési
programokrél, az oktatdsi, tudomanyos és nevelési
tevékenységrol, a szervezeti egységekrol, a felvételi
szabalyokrol, az elérhetdségekrol stb.

A ,Pénziigyi biztonsdg” képzési program informaciods €s
oktatds-modszertani ellatottsaga — amely a 072 ,,Pénziigyek,

Informacios és
oktatasmodszertani
ellatottsag



https://kmf.uz.ua/uk/

bank, biztositas és tézsde” szakon folyd szakemberképzést
szolgalja — megfelel az engedélyezési kovetelményeknek,
naprakész tartalommal rendelkezik, modern informéciés és
kommunikécids technologidkra épiil, és elérheté a Fdiskola
hivatalos honlapjan.

A felsOoktatasi hallgatok szadmara korlatlan internet-
hozzaférés all rendelkezésre (a WiFi lefedi az intézmény teljes
teriiletét); tovabba a tudomdanyos konyvtar, a repozitorium,
olvasotermek, a tanulmanyi rend {itemtervei, valamint az
oktatasi komponensek tananyag- és modszertani ellatottsaga is
biztositott.

9 — Akadémiai mobilitas

Nemzeti kreditmobilitas

Az akadémiai mobilitds altalanos feltételek szerint, Ukrajna
teriiletén valosul meg, a II. Rakoczi Ferenc Karpataljai Magyar
Foéiskola ¢és a partnerintézmények kozotti  kétoldalu
megallapodasok alapjan.

Nemzetkozi
kreditmobilitas

A nemzetkozi kreditmobilitas a II. Rakoczi Ferenc Kérpataljai
Magyar Foéiskola ¢és a kiilfoldi partnerorszdgok felsdoktatasi
intézményei kozotti kétoldalu megallapodasok alapjan valosul
meg, tobbek kozott lengyelorszagi, szlovakiai, magyarorszagi,
romaniai, torokorszagi egyetemekkel kotott egylittmitkddési
szerzddések keretében.

A Foiskola tudomanyos—pedagdgiai munkatarsai, akik részt
vesznek a képzési program megvaldsitasaban, az Erasmus+
programokban valo részvétel révén lehetdséget kapnak szakmai
tovabbképzésre. A hallgatok szdmara pedig az Erasmus+
programon til mikddik a ,,Makovecz” nemzetkézi mobilitasi
program, amely a Karpat-medence orszdgaiban —
Magyarorszagon, Ukrajndban, Romaniaban, Szlovakidban és
Szerbidban — biztosit mobilitasi lehetdségeket.

Kiilfoldi hallgatok
képzése

Kiilfoldi hallgatok képzése nem folyik.

2. A KEPZESI PROGRAM KOMPONENSEINEK JEGYZEKE ES LOGIKAI

SORRENDJE

2.1. A képzési program listaja

e A képzési program komponensei (tantargyak, Kreditek | Ellen6rz6 forma
Kodszam . . . . .
évfolyammunkak, szakmai gyakorlatok, szakdolgozat) szama megnevezése
1 2 3 4

Képzési program komponensei (OK)

Altalanos képzési ciklus

OK 1 Ukrajna torténete és kulturaja 3 Beszamolo
OK 2 Idegen nyelv 7 Be\slfségglo’
OK3 Testnevelés 3 Beszamolo
OK 4 | A magyar nép torténete és kulturgja 3 Beszamolo
OK5 | Szociologia és tarsadalom-etikai feleldsség 3 Beszamolo
OK 6 | Filozoéfia 3 Vizsga

OK 7 | Uzleti idegen nyelv 12 Beszamol6
OK 8 | Idegen nyelv a szakmai kommunikaciéhoz 6 Beszamolo




OK 9 | Az egészséges ¢letmdd és életbiztonsdg alapjai 3 Beszamolo
OK 10 | Szakmai ukran nyelv gyakorlata 3 Beszamolo
Az dltalanos képzési ciklus osszesen 46
Szaktantargyak blokkja
OK 11 | Felsématematika kdzgazdaszoknak 3 Vizsga
OK 12 | Valészinliségszamitas és matematikai statisztika 4 Vizsga
OK 13 I\/‘I'Odern i,nforméc,ic')s’ rendszerek és technologiak 3 Vizsga
kbzgazdaszok szdmdéra
OK 14 G’azd"aségmatematikai modszerek és modellek a 3 Vizsga
pénziigyekben
OK 15 | Jogi alapismeretek 4 Vizsga
OK 16 Bev§:z'etés a szakmaba ¢s a tudomanyos kutatas 3 Vizsga
alapjaiba
OK 17 | Gazdasdgelmélet: Mikrookondmia 4 Vizsga
OK 18 | Gazdasagelmélet: Makrookondmia 4 Vizsga
Osztalyozott
Pénziigyek 10 beszamolo,
OK 19 Vizsga
OK 20 | Pénz és hitel 4 Vizsga
OK 21 | Menedzsment és marketing 3 Vizsga
OK 22 | Szamvitel (altalanos elmélet) 4 Vizsga
OK 23 | Adorendszer 4 Vizsga
OK 24 | Koltségvetési rendszer 3 Vizsga
OK 25 | Biztositastan és kockazatelemzés 3 Vizsga
OK 26 | Pénziigyi statisztika 4 Vizsga
OK 27 | Gazdalkodo szervezetek addztatasa 4 Vizsga
OK 28 | Bankrendszer és monetaris politika 4 Vizsga
OK 29 | Banki miiveletek 3 Vizsga
OK 30 Osztalyozott
Gazdasagi tarsasagok pénziigyei ) beszamolo,
Vizsga
OK 31 | Pénziigyi piac és a pénziigyi szolgaltatadsok piacai 4 Vizsga
OK 32 | Tézsde és tdzsdei tevékenység 4 Vizsga
OK 33 | Vallalkozasok pénziigyi szamvitele és beszdmoldja 5 Vizsga
OK 34 | Gazdalkod¢ szervezetek pénziigyi tevékenységének .
. , 3 Vizsga
biztonsdga
OK 35 | Informécids rendszerek és technologidk a pénziigyi és .
. P 4 Vizsga
hitelezési szférdban
OK 36 | Pénziigyi elemzés 4 Vizsga
OK 37 | Vezet6i szamvitel 4 Vizsga
OK 38 | Allam pénziigyi biztonsaga 3 Vizsga
OK 39 | Nemzetkozi pénziigyek 3 Vizsga
OK 40 | Pénziigyi monitoring €s ellendrzés 3 Vizsga
Kommunikaciés menedzsment a pénziigyi )
OK 41 | dontéshozatalban P ® 3 Vizsga
A szakmai képzés ciklusanak komponenseinek 119
terjedelme
Gyakorlati képzés, szakdolgozat készitése és zardvizsgak (A)
g ons Osztalyozott
I1I1 Szakmai (diploma el6tti) gyakorlat 6 beszimold
I Szakdolgozat készitése 6 Védés
A Zardvizsgak, dsszesen 3




ezen beliil:
Al Zarovizsga (komplex vizsga idegen nyelvbol) 1 Vizsga
A2 Zarovizsga (komplex szakmai zarovizsga) 1 ?Z? Kmal
zardvizsga
A3 Szakdolgozat védése 1 Szakglo! gozat
védése
A gyakorlati képzés és zarovizsga komponenseinek 15
terjedelme
A kotelezo komponensek 6sszterjedelme 180
A képzési program valaszthatéo komponensei (BK)
BK 1 4 Beszamold
BK 2 4 Beszamolo
BK3 4 Beszamold
BK 4 4 Beszamolo
BK 5 4 Beszamold
BK 6 4 Beszamold
BR 7 Szabadon valaszthato6 tantargyak az intézmény 4 BCSZE}IHOI?
BK 8 .. . , 1, 4 Beszamolo
BKO kdzponti katalogusabol 4 Beszamold
BK 10 4 Beszamolo
BK 11 4 Beszamold
BK 12 4 Beszamold
BK 13 4 Beszamolo
BK 14 4 Beszamold
BK 15 4 Beszamolo
A valaszthat6 komponensek dsszterjedelme 60
A Kképzési program osszterjedelme 240




2.2. A képzési program strukturalis és logikai sémaja

[ 1. szemeszter ]

@ 1. Ukrajna torténete és kultiraja \

OK 2. Idegen nyelv

OK 3. Testnevelés

OK 13. Modern informacios rendszerek ¢és
technologiak kozgazdaszok szamara

OK 11. Felsdmatematika kozgazdaszoknak

OK 16. Bevezetés a szakmaba és a tudomanyos
kutatas alapjaiba

OK 17. Gazdasagelmélet: Mikrookonomia

BK 1. A hallgaté altal szabadon valaszthato
oktatasi komponense

BK 2. A halleat6 altal szabadon vélaszthw

I
ﬂK 6. Filozofia \

OK 7. Uzleti idegen nyelv

OK 9. Az egészséges ¢letmod és életbiztonsag
alapjai

OK 19. Pénziigyek

OK 20. Pénz és hitel

OK 23. Adérendszer

BK 5. A hallgato altal szabadon valaszthato
oktatasi komponense

BK 6. A hallgato altal szabadon valaszthato

oktatasi komponense /

ﬂK 7. Uzleti idegen nyelv

OK 10. Szakmai ukran nyelv gyakorlata

OK 14. Gazdasagmatematikai  modszerek  és
modellek a pénziigyekben

OK 27. Gazdalkodoé szervezetek adoztatasa

OK 28. Bankrendszer és monetaris politika

OK 33. Vallalkozasok pénziigyi szamvitele és
beszamoloja

BK 9. A hallgaté altal szabadon valaszthat6 oktatasi
komponense

BK 10. A hallgato altal szabadon valaszthato

Q(tatési komponense
G( 8. Idegen nyelv a szakmai kommunikéci@

OK 32. T6zsde és tdzsdei tevékenység

OK 34. Gazdalkodo szervezetek pénziigyi
tevékenységének biztonsaga

OK 35. Informécios rendszerek és technologiak
a pénziigyi és hitelezési szféraban

OK 36. Pénziigyi elemzés

BK 13. A hallgaté altal szabadon valaszthato
oktatasi komponense

BK 14. A hallgato altal szabadon valaszthato
oktatasi komponense

BK 15. A hallgaté altal szabadon valaszthato

~

/

oktatasi komponense

[ 2. szemeszter ]
@2. Idegen nyelv

OK 4. A magyar nép torténete és kultaraja \

OK 12. Valoszinliségszamitas €és matematikai
statisztika

OK 4. Szociolbgia és tarsadalom-etikai
felelosség

OK 15. Jogi alapismeretek

OK 18. Gazdasagelmélet: Makrodkonomia

BK 3. A hallgat6 altal szabadon valaszthato
oktatasi komponense

BK 4. A hallgat6 altal szabadon valaszthato

oktatasi komponense

ﬁK 7. Uzleti idegen nyelv

OK 19. Pénziigyek (Evfolyammunka)

OK 22. Szamwvitel (altalanos elmélet)

OK 24. Koltségvetési rendszer

OK 25. Biztositastan és kockéazatértékelés
OK 26. Pénziigyi statisztika

BK 7. A hallgato altal szabadon valaszthato
oktatasi komponense

BK 8. A hallgato altal szabadon valaszthato

oktatasi komponense
I

AK 7. Uzleti idegen nyelv

OK 21. Menedzsment és marketing
OK 29. Banki miiveletek

OK 30. Gazdasagi tarsasagok pénziigyei
(Evfolyammunka)

OK 31. Pénziigyi piac és a pénziigyi szolgaltatasok
piacai

OK 37. Vezet6i szamvitel

BK 11. A hallgato &ltal szabadon valaszthatd
oktatasi komponense

BK 12. A hallgat6 &ltal szabadon valaszthatd

OK 8. Idegen nyelv a szakmai
kommunikaciohoz

OK 39. Nemzetkdzi pénziigyek

OK 40. Pénziigyi monitoring és ellendrzés
OK 38. Allam pénziigyi biztonsaga

OK 41. Kommunikdciés menedzsment a
pénziigyi dontéshozatalban

koktatési komponense /

III. Szakmai (diploma elétti) gyakorlat

J. Szakdolgozat készitése

\_ /

A. Zarévizsgak




A képzési program strukturalis

és logikai sémaja (folytatas)

1 évfolyam

1 szZemeszter

2 sZemeszter

2¢

3 szemeszter

vfolyam

4 szemeszier

OK 1. Ukrajna tarténete

OK 4. Amagyar nép

OK 6. Filozéfia

3 evfolyam

5 szemeszter

OK 10. Szakmai ukran

6 sZemeszter

OK 21. Menedzsment és

4 éviolyam

7 szemeszter

8 szemeszter

OK 41. Kommunikicids

tantirgy az intézmeny
kizponti kafaléguséhél

tantirgy az intézmémy
kizponti kataldgusabal

tantirgy az intézmeny
kizponti kaFaIéguséhél

tantirgy az intézmemy
kdzponti kataldgusibd

tantirgy az intézmeny kizponti
kataldgusdbd

tantirgy az intézmémy

a2 inteamény kizpanti kataldgusibs

kbzponti kataldgusabd

A

A

BK 2. Szabadon valaszthatd
tantargy az intézmeny
kiézponti kataldgusabal

BHK 4. Szabadon valaszthatd
tantargy az intézmeny
kizponti kataldgusabal

B¥ 6. Szabadon vélaszthatd
tantargy az intézmemy
kizponti kataldgusabal

BE 8. Szabadon valaszthatd
tantargy az intézmeny
kiizponti kataldgusabd

B 10. Szabadon valaszthatd
tantargy az intezmeny kdzponti
kataldgusabd

BK 12. Szabadon valaszthata)

BK 14. Szabadon vlaszhate tantirgy
a2 inteamény kizpanti kataldgusibs

tantargy az intézmemy
kizponti kataldgusibd

B 15. Szabadon vilaszthats tantirgy
a2 intéamnény kizpont kataldgusibs

< $ | menedzsment a pénziigyi
és kultirgja torténete és kultiirdja nyelv gyakoriata marketing dBntéshozatalban
- EE OK 8.
OK 2. |degen nyelv H OK 7. Uzleti idegen nyelv H Idegen nyelv a szakmai kommunikéciéhoz
: o OK 8. A7 egészséges S OK 33. Villzlkozisok pénziigyi OK 37. OK 36. 0K 39.
0K 3. Testnevelés életmad és ,Oltl{a;lz,z SZaT’I\I"Iltlﬂlt L™ szdmvitzle &5 beszdmoldja Vezetdi szamvitel | | Pénziigyi elemzes | M Nemzetkszi pénzigyek
életbiztonsag alapjai (altalanos eimélet) ) '
OK1. OK 12. _ gk OK 40
Felsdmatematika ——» valosziniségszamitds és Gazdasagmatematikai OK 29. | »| Panzigyi mcni:tnling =
| kozgazdaszoknak | matematikai statisztika > 0K 19. Pénziigyek rrndsze;érek_es m:::lek a ’—y Banki mivalatek | i
OK 16 Bevezetés a | : :
szakmabaésa > Gt : . b 2
| logi alapismeretek | | inz &5 hi [ . = 0K 34. )
tudomanyos | | e aap +_ S y OK26 Pénzugyi 1, OK28 Bar'll-;rendt_-;ger P tagr.sﬁgggauiagl Gazdalkodd szervezetek — OK 38_ Allam
kutatas alapjaiba "0k 5. Szociolbgia &s . _ statisztika _ &s monetaris politika | pénzugyei penzﬁgv;::rzgemk | pénziigyi biztonsaga |
: tarsadalom-etikai l» oK 23 Addérendszer | oEST
OK17. feleldsség : (0K 24 Koltségvetési S T
Gazdasagelmélet: : rendszer Tl Gazdalkodo | OK 31. Pénziigyi piac 0K 32 _ nn 1. Szakmai
Mikroskondmia oK 18 ! ; - sze'rvez:?tek ésapénzigyi —» l0zsde éstdzsdei - (diploma el5tti)
4 | Gazdasagelmélet: —| » 0K 25 Biztositastan addztatasa szolgéltatasok piacai tevékenység gyakorliat
[ ; = Makrodkondmia = = N
|OK 13. Modern infarmacias| | | kockazatelemzeés | Ok 35, I Szakdolgozat
rendszersk &s technoldgidk | [ informacids rendsrerek &s készitése
kbzgazdaszok szimara g technologizk 3 penzilgyi és
hitelezési szférdban
BEK 1. Szabadon vdlaszthatd B 3. Szabadon uélaszma‘hé" B 5. Szabadon vélaszthatd i BE 7. Szabadon valaszthatd BK 0. Szabadon valaszthatd EK 11. Szabadon valaszthatd B 13. Szabadon vélasshato tantirgy A. Zardvizsgak

(komplex vizsga idegen
nyelvbal, komplex
szakmai
zarovizsga, Szakdolgozat
vedése)

Az altalanos képzési ciklus Kotelezd
komponensei (OK)

A szakmai kapzési ciklus kotelezd komponnsei (OK)

Szabadon valaszthato tantargyak az intezmény
kozponti katalogusabol (BK)




3. A HALLGATOI ZAROVIZSGA FORMAI

A hallgatok
attesztaciojanak formai

A 072 ,Pénziigyek, bank, biztositas ¢s t6zsde” szak
,Pénziigyl  biztonsag” képzési programja  keretében
alapképzésben részt vevO hallgatok zardvizsgai komplex
szakmai zarovizsga, komplex idegen nyelvi vizsga, valamint
az alapképzési szakdolgozat megvédése formajaban
torténnek. A zarovizsgak a bachelor fokozatot és a
pénziigyek, bank, biztositas és tézsde alapképzettséget
igazolo okirat kiadasaval zarulnak. A zarévizsga nyilvanosan
¢s atlathatd modon torténik.

A komplex idegen nyelvi
vizsga kovetelményei.

A komplex vizsga idegen nyelvbél a felsdoktatasi standartban
¢s a jelen képzési programban meghatirozott tanulasi
eredmények elérését ellendrzi, és annak értékelésére iranyul,
hogy a hallgatok képesek-e az angol nyelvet tudomanyos,
tizleti és szakmai helyzetekben, kiillondsen a pénziigyek, bank,
biztositas €s tOzsde teriiletén alkalmazni. A vizsga integralt
jellegli, és magaban foglalja a nyelvi képzés tantargyainak —
,Idegen nyelv”, ,Uzleti idegen nyelv” és ,Idegen nyelv
szakmai kommunikaciohoz” — tartalmat. A vizsga az
altalanos, tzleti és szakmai idegen nyelvi kompetenciak
ellendérzését, valamint egy gyakorlati kommunikacios feladat
teljesitését foglalja magaban.

A komplex szakmai
zarovizsga kovetelményei.

A szakmai zardvizsga az Ukrajna felsdoktatasi standardjdban
az elsé (alapképzési) felsdoktatasi szint 07 ,Irdnyitas és
adminisztracio” tudomanyteriiletének 072 ,,Pénziigyek, bank
¢s  biztositds”  szakdra, a  Nemzeti  Képesitési
Keretrendszerben, valamint a jelen képzési programban
meghatarozott tanulasi eredmények elérését ellendrzi. A
vizsga olyan program szerinti kérdéseket tartalmaz, amelyek
alapjan  megallapithatd a  szakmai = kompetencidk
elsajatitasanak szintje. A komplex szakmai zardvizsgat
azokbdl a tantargyakbol szervezik meg, amelyek szamat a
Szamvitel és Auditalds Tansz€k hatarozza meg.

A szakdolgozat
kovetelményei

A szakdolgozatnak a pénziigyek, bank, biztositas és a t6zsde
teriiletén felmeriild Osszetett feladat vagy komplex problémal
onalld6 megoldasat kell tartalmaznia, amely kutatasi
tevékenységgel ¢s/vagy innovativ megkdzelitések
alkalmazdsaval jar, tovabba a feltételek és kovetelmények
bizonytalansaga jellemzi.

A szakdolgozat nem tartalmazhat tudomdanyos plagiumot,
hamisitast, koholmanyt vagy masolast.

A szakdolgozatot a Féiskola intézményi repozitériumaban és
konyvtardban helyezik el.




4. A PROGRAMKOMPETENCIAK ES A KEPZESI PROGRAM KOMPONENSEINEK MEGFELELTETESI MATRIXA

=|slolzlelelsl= o2z |0 0 2|0l 2 s 2|2 g5 | |2 |2 |2 2|5 21 2| 5| 2| 5| 2 5 2 5 3 2 5|5 2
313|8|3|2|8|8|3|3| 5|5 5|5 (5|5 5|5 |55 |5 |5 (5|5 |5 |5|5(5|5|5)5/ 5|55/ 5 5 5 5 5 5 555
AK1 |+ + 4|+ + [+ #+|+[+] [+]+ + ++[+[+ +| [+[+[+] [+]+
AKZ + |+ |+ |+ + |+ + [+ |+ + |+ |+ + |+ |+ |+ + |+ |+ + + |+ |+ |+
AK 3 + + +| |+ + + 4]+
AK 4 + + [+ + + +
AK 5 + + + |+ +
AK 6 + + + + + + |+
AK7 |+ |+ ||+ ]+ + |+ |+ + |+ + |+ S e e + + F |||+
AK 8 + |+ + + + + |+ |+ 4+ |+ |+ + + ||+ + |+
AK9 |+ + |+ |+ + |+ + 4|+ ]+ + + + |+ + + F |||+ +
AK 10 + + + + + |+
AK 11 + [+ + + |+
AK 212 [+ |+|+ |+ + + |+ + + + + + + + + + + |+ |+
AK 13 | + ++ |+ + |+ + +
AK 14 | + + I+ |+ ]+ + + +
AK 15 + + |+ + |+ + + + + +
SzK 1 ++ |+ ]+ + |+ ]+ + + +
SzK 2 + + ++ |+ + |+ +
SzK 3 + + |+ ]+ +| 4|+ |+|+]+ + + + |+ + +
SzK 4 + + + + + |+
SzK 5 + ++ ]+ + +
SzK 6 + |+ + + |+ + |+
SzK 7 + |+ + + + |+
SzK 8 + ++ ]+ + + + +
SzK 9 + + + + + + + |+
SzK 10 + +|+ ++ |+ + |+ + + +
SzK 11 + |+ + + |+ + |+ + + + + + |+ + 4+ ]+
SzK 12 + |+ + |+ +|+ +
SzK 13 + + + |+ + + + + +
SzK 14 +|+ |+ +
SzK 15 + + + ++ |+ + +|+ +




5. A PROGRAMTANULASI EREDMENYEK (PTE) BIZTOSITASANAK MATRIXA A MEGFELELO KEPZESI
PROGRAM-KOMPONENSEKKEL

bl MM PE RS EEEE R RN E R B R R R R
i EEEEE N EEE S HEEHEEHEEEEEEEEEEEEEEEEEER
O|Q|C|C|IQIQ|Q|C
TPE 01 + |+ + + |+ |+ + + +
TPE 02 + + + |+ + +
TPE 03 + |+ + + |+ |+ + |+ +
TPE 04 + |+ + |+ |+ |+ [+ |+ + ]+ + + + |+
TPE 05 + |+ 4|+ ||| |||+ + |+ |+ + |+
TPE 06 + |+ + + + + +
TPE 07 + |+ + |+ |+ + |+ + |+ + |+ + |+
TPE 08 + +
TPE 09 + + + |+ + |+
TPE 10 + + + |+ + |+ |+ + ]+ + |+
TPE 11 + |+ |+ + |+ |+ + |+ + + |+
TPE 12 + + + + |+ +|+ [+
TPE 13 + + + + + |+
TPE 14 + + + + |+ + + + + |+ |+ +
TPE 15 + + |+
TPE 16 + |+ + + + |+ + + |+
TPE 17 + +
TPE 18 + + + + + |+ |+
TPE 19 + + + + |+ |+
TPE 20 + + |+
TPE 21 |+ + + |+ n
TPE22 |+ + |+ +
TPE 23 + + + + n
TPE 24 + |+ + + |+ |+ + |+ + +
TPE 25 + |+ + + + |+ + +
TPE 26 + + |+ + |+ + +
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