
Закарпатський угорський університет імені Ференца Ракоці ІІ 

II. Rákóczi Ferenc Kárpátaljai Magyar Egyetem 

Кафедра обліку і аудиту / Számvitel és Auditálás Tanszék 

 

Витяг з протоколу  № 10 

обговорення (оновлення) освітньої програми 

від «24» квітня 2026 р. 

 

Рівень вищої освіти: перший (бакалаврський)  

Галузь знань:  D «Бізнес, адміністрування та право» 

Спеціальність: D1 «Облік і оподаткування» 
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Голова засідання: Бачо Р. Й., доктор економічних наук, професор, завідувач кафедри обліку 

і аудиту УР. 

Секретар: Лоскоріх Г.Л., доктор філософії за спеціальністю «Облік і оподаткування», 

доцент, заступник завідувача кафедри обліку і аудиту УР. 

 

Присутні: 

Гарант ОП: проф. Бачо Р.Й. 

Члени проєктної групи: доц. Лоскоріх Г.Л., доц. Стойка Н.С. 

Науково-педагогічні працівники, які забезпечують ОП: проф. Пойда-Носик Н.Н., доц. 

Ганусич В.О., доц. Макарович В.К., доц. Сочка К.А., Потокі Г. Ф., Перчі О. Ф., Неймет В. В., 

Шебештень Е.Г. 

Представники здобувачів вищої освіти: здобувачі І-го курсу другого (магістерського) рівня 

вищої освіти за ОП «Міжнародний облік і оподаткування» - Ньеште А.-О., Савицька Б.; 

здобувачі ІV-го курсу першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за ОП «Облік і 

оподаткування» - Кочіш Р.П. і Маргітич К.; здобувачі ІV-го курсу першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти за ОП «Фінансова безпека» - Балог А. і Каллаі М.; здобувачі ІІІ-го курсу 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за ОП «Облік і оподаткування» Бейреш С. і 

Леврінц А.; здобувачі ІІІ-го курсу першого  (бакалаврського) рівня вищої освіти за ОП 

«Фінансова безпека» - Кобрин М. і Соляк Г.; здобувачі ІІ-го курсу першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти за ОП «Облік і оподаткування» - Лаврова Н. і Васько М.; здобувачі ІІ-го 

курсу першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за ОП «Фінансова безпека» - Кокош П. і 

Хрипта К.; здобувачі І-го курсу першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за ОП «Облік і 

оподаткування» - Кедебец-Волохіна С. і Комаромі Т.; здобувачі І-го курсу першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти за ОП «Фінансовий захист» - Данкай Д., Кобаль Н. і 

Попович Н.; представниця студентського самоврядування УР – Грицинко А. 

Представниця випускників попередніх років: Шімон В. 



Зовнішні стейкхолдери (роботодавці):  Ганькович В. В. - начальник управління соціального 

захисту населення Берегівської РДА-РВА; Егреші Є. С.- директор ТОВ «Еурос»; Рацин К. К.- 

головний бухгалтер ТОВ «ТЕК Західтранссервіс»; БОРКУЛЕШ Наталія Юріївна - заступник 

директора, начальник бюджетного управління департаменту фінансів Закарпатської ОДА-

ОВА (м. Ужгород); ДЕВЯТКО Людмила Леонідівна - головний бухгалтер ТОВ «Берег ТВ» 

(м. Берегове); ЛИНЧАК Оксана Василівна - менеджерка освітнього напряму компанії 

YouControl (м. Київ); ТУРЯНИЦЯ Катерина Сергіївна - головний бухгалтер ТОВ «Скай–

менеджмент»; ФУРИК Іван Іванович - директор ТОВ «СТМ ТРЕЙД». 

Експерти інших ЗВО: Внукова Н. М. – доктор економічних наук, професор, заслужений 

економіст України, професор кафедри міжнародної торгівлі, митної справи та фінансових 

технологій, Харківський національний економічний університет імені Семена Кузнеця (м. 

Харків); Макаренко І. О. – доктор економічних наук, професор, ACCA DipIFR, стипендіатка 

програми MSCA 4 Україна, викладачка кафедри економіки та менеджменту Хельсінського 

університету (м. Хельсінкі), професорка кафедри бухгалтерського обліку та оподаткування 

Сумського державного університету; Ляшенко О. М. – доктор економічних наук, професор, 

професор кафедри менеджменту Луганського національного університету імені Тараса 

Шевченка (м. Миргород); Новіченко Л. С. - сертифікований аудитор, кандидат економічних 

наук, доцент, доцент кафедри обліку, аудиту та оподаткування Національної академії 

статистики, обліку та аудиту (м. Київ); Югас Е. Ф. – кандидат економічних наук, доцент, 

доцент кафедри фінансів, обліку та оподаткування Ужгородського торговельно-

економічного інституту ДТЕУ.  

 

Порядок денний 

1. Про результати трьохетапного обговорення та перегляд і оновлення змісту 

освітньо-професійної програми «Облік і оподаткування» першого (бакалаврського) рівня 

вищої освіти за спеціальністю D1 «Облік і оподаткування» на 2026/2027 навчальний рік. 

У процесі обговорення учасники засідання переглянули та проаналізували: 

– Вимоги Стандарту вищої освіти України для першого (бакалаврського) рівня 

освіти галузі знань 07  Управління та адміністрування, спеціальності 071 «Облік і 

оподаткування», затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 19.11.2018  

№ 1260 (зі змінами і доповненнями). 

– Зміни у законодавстві України, нормативних актів Міністерства освіти і науки 

України, Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти. 

– Відповідні Накази, положення, інші розпорядчі документи керівництва УР. 

– Рекомендації, зауваження попередніх акредитаційних експертиз, перевірок. 

– Досвід вітчизняних та зарубіжних закладів вищої освіти. 

– Кількість поданих заяв на ОП за останні 5 років. 

– Кількість зарахованих на ОП за останні 5 років. 

– Кількість здобувачів, які відраховані з ОП за останні 5 років. 

– Кількість випускників ОП за останні 5 років. 

– Дані про працевлаштування / продовження навчання випускників ОП за останні 5 

років. 

– Результати екзаменаційних сесій здобувачів, які навчалися / навчаються на ОП з 

усіх ОК за останні 5 років. 

– Результати й досвід атестації здобувачів за останні 5 років. 



– Результати анкетування здобувачів вищої освіти, що навчаються за ОП за останні 

3 роки. 

– Результати анкетування науково-педагогічних працівників, що викладають за ОП 

за останні 3 роки. 

– Результати анкетування стейкхолдерів за останні 3 роки. 

– Зауваження та рекомендації до ОП, що розміщені на офіційному сайті УР у 

відкритому режимі. 

– Відгуки, рекомендації роботодавців, пропозиції зовнішніх стейкхолдерів. 

– Рецензії зовнішніх експертів-практиків щодо ОП. 

– Відповідність вимогам пп. 37, 38 Ліцензійних умов науково-педагогічних 

працівників, які забезпечують ОП. 

 

 

СЛУХАЛИ: 

Гаранта освітньої програми проф. Бачо Р. Й., який поінформував учасників засідання 

про попередню роботу, проведену в межах перегляду та оновлення освітньо-професійної 

програми «Облік і оподаткування», а також представив узагальнені пропозиції щодо 

внесення змін до її змісту та структури. Доповідач зазначив, що процес оновлення освітньої 

програми здійснювався поетапно. Зокрема, 20 березня 2026 року в межах процедур 

внутрішнього забезпечення якості вищої освіти проведено робочу зустріч зі 

стейкхолдерами, під час якої обговорювалися актуальні питання удосконалення трьох 

освітніх програм кафедри: ОП «Облік і оподаткування», ОП «Фінансовий захист» та ОП 

«Міжнародний облік і оподаткування». 30 березня 2026 року відбулася зустріч із 

здобувачами вищої освіти та представниками органу студентського самоврядування, на 

якій було розглянуто пропозиції та зауваження щодо змісту, структури й організації 

реалізації зазначених освітніх програм. За результатами проведених обговорень пропозиції 

стейкхолдерів, здобувачів вищої освіти та представників студентського самоврядування 

узагальнені й враховані під час підготовки проєкту змін до освітньо-професійної програми 

«Облік і оподаткування». 

Гарант ОП також наголосив на необхідності внесення змін і доповнень до освітньо-

професійної програми «Облік і оподаткування» у зв’язку з набранням чинності новими 

нормативно-правовими актами у сфері вищої освіти, оновленням вимог до структури та 

змісту освітніх програм, а також потребою приведення ОП у відповідність до актуальних 

законодавчих, інституційних і професійних вимог. 

1. Запровадження обов’язкового освітнього компонента «Основи національного 

спротиву».  

Гарант ОП зазначив, що у зв’язку з набранням чинності Законом України від 

25.03.2026 №4826-IX «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо 

окремих питань підготовки громадян до національного спротиву» виникла необхідність 

включення до освітньо-професійної програми обов’язкового компонента «Основи 

національного спротиву» обсягом 5 кредитів ЄКТС із формою підсумкового контролю 

«диференційований залік». Наголошено, що зазначений компонент є обов’язковим для 

здобувачів денної та дуальної форм здобуття освіти незалежно від статі й охоплює питання 

мінної безпеки, домедичної допомоги, дій у кризових ситуаціях, психологічної стійкості, 

особистої та колективної безпеки, а також протидії інформаційно-психологічним впливам. 



Для включення нового компонента в межах загального обсягу ОП 240 кредитів ЄКТС 

запропоновано здійснити перерозподіл кредитів: зменшити обсяг курсової роботи з 

фінансового обліку та курсової роботи з обліку і звітності в оподаткуванні з 2 до 1 кредиту 

ЄКТС кожна, а також вилучити окремі кредити ЄКТС щодо компонентів атестації 

(екзамену з іноземної мови, фаховому атестаційному екзамену та захисту кваліфікаційної 

роботи бакалавра). Підготовка до атестації та виконання кваліфікаційної роботи 

забезпечуються в межах компонента «Підготовка кваліфікаційної роботи бакалавра» 

обсягом 6 кредитів ЄКТС. 

Унаслідок перерозподілу вивільняється 5 кредитів ЄКТС, які спрямовуються на 

компонент «Основи національного спротиву». Загальний обсяг освітньо-професійної 

програми залишається незмінним - 240 кредитів ЄКТС. 

У зв’язку з цим запропоновано внести відповідні зміни до переліку освітніх 

компонентів, структурно-логічної схеми, навчального плану, кредитного розподілу та 

матриць відповідності програмних компетентностей і програмних результатів навчання 

компонентам ОП: 

– доповнити цикл загальної підготовки новим обов’язковим освітнім компонентом ЗП 

10 «Основи національного спротиву» обсягом 5 кредитів ЄКТС із формою підсумкового 

контролю «диференційований залік»; 

– збільшити загальний обсяг циклу загальної підготовки з 40 до 45 кредитів ЄКТС за 

рахунок введення компонента ЗП 10 «Основи національного спротиву»; 

– вилучити з ОП окремий блок «Теоретична частина базової загальновійськової 

підготовки», передбачений у попередній редакції, у зв’язку із запровадженням нового 

обов’язкового компонента ЗП 10 «Основи національного спротиву»; 

– внести зміни до структурно-логічної схеми ОП, передбачивши розміщення нового 

компонента ЗП 10 «Основи національного спротиву» у 4 семестрі; 

– перенести ЗП 8 «Основи здорового способу життя та безпека життєдіяльності» з 5 

семестру до 3 семестру; 

– перенести ПП 14 «Менеджмент та маркетинг» з 4 семестру до 5 семестру; 

– перенести ЗП 6 «Філософія» з 3 семестру до 8 семестру; 

– зменшити обсяг ПП 12 «Курсова робота з фінансового обліку» з 2 до 1 кредиту 

ЄКТС, зберігши форму підсумкового контролю «диференційований залік»; 

– зменшити обсяг ПП 21 «Курсова робота з обліку і звітності в оподаткуванні» з 2 до 

1 кредиту ЄКТС, зберігши форму підсумкового контролю «диференційований залік»; 

– зменшити загальний обсяг циклу професійної підготовки до 117 кредитів ЄКТС у 

зв’язку зі зменшенням кредитного обсягу двох курсових робіт; 

– змінити форму підсумкового контролю з компонента ЗП 5 «Соціологія та соціально-

етична відповідальність»: замість заліку передбачити екзамен; 

– змінити форму підсумкового контролю з компонента ПП 3 «Інформаційні системи і 

технології для економістів»: замість екзамену передбачити залік; 

– вилучити з переліку компонентів ОП окремий кредитний облік атестаційних 

заходів: екзамену з іноземної мови, фахового атестаційного екзамену та захисту 

кваліфікаційної роботи бакалавра. При цьому форми атестації здобувачів вищої освіти 

залишити без змістових змін у відповідному розділі ОП; 

– зменшити обсяг блоку «Практична підготовка та підготовка кваліфікаційної роботи» 

з 21 до 18 кредитів ЄКТС унаслідок вилучення окремих кредитів атестації. 



2. Включення нової загальної компетентності та програмного результату 

навчання, пов’язаних із підготовкою здобувачів до дій у кризових і надзвичайних 

ситуаціях. 

У зв’язку із запровадженням обов’язкового освітнього компонента ЗП 10 «Основи 

національного спротиву» запропоновано доповнити перелік загальних компетентностей 

новою компетентністю ЗК 17 «Здатність діяти відповідально та безпечно в умовах 

надзвичайних і кризових ситуацій, усвідомлювати громадянський обов’язок щодо захисту 

України, її незалежності та територіальної цілісності, дотримуватися норм міжнародного 

гуманітарного права, правил особистої та колективної безпеки, надавати домедичну 

допомогу, протидіяти інформаційним впливам і зберігати психологічну стійкість». 

Відповідно, до переліку програмних результатів навчання запропоновано додати ПРН 

24, спрямований на формування у здобувачів базових знань і практичних навичок безпечної 

поведінки та ефективних дій у кризових ситуаціях, зокрема щодо домедичної допомоги, 

мінної безпеки, орієнтування на місцевості, дотримання норм міжнародного гуманітарного 

права, використання засобів комунікації, збереження психологічної стійкості та критичного 

оцінювання інформаційних впливів. У зв’язку з цим запропоновано оновити матрицю 

відповідності програмних компетентностей компонентам ОП та матрицю забезпечення 

програмних результатів навчання відповідними компонентами ОП, відобразивши зв’язок 

нового компонента ЗП 10 «Основи національного спротиву» із ЗК 17 та ПРН 24. 

3. Оновлення нормативної бази освітньо-професійної програми. 

Гарант ОП зазначив, що нормативну базу освітньо-професійної програми необхідно 

актуалізувати відповідно до нових нормативно-правових актів у сфері вищої освіти, 

класифікації освітніх програм, професійної кваліфікації та підготовки громадян до 

національного спротиву. До переліку нормативних документів, на яких базується ОП, 

запропоновано додати та/або актуалізувати посилання на такі документи: Закон України від 

25.03.2026 №4826-IX «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо 

окремих питань підготовки громадян до національного спротиву»; Наказ МОН України від 

11.05.2026 №760 «Про внесення змін до Методичних рекомендацій щодо розроблення 

стандартів вищої освіти»; Наказ МОН України від 31.12.2025 №1734 щодо відповідності 

освітніх програм спеціальностям і деталізованим галузям ISCED-F 2013; Постанову КМУ 

від 29.10.2025 №1387 «Деякі питання функціонування Єдиного реєстру кваліфікацій – 

Класифікатора професій»; а також оновлений наказ МОН України щодо програми 

предметного тесту з обліку та фінансів ЄФВВ. 

У розділі «Придатність випускників до працевлаштування» запропоновано 

відобразити положення щодо Єдиного реєстру кваліфікацій – Класифікатора професій 

(ЄРК-КП), запровадженого постановою КМУ від 29.10.2025 №1387, із збереженням 

переліку релевантних професійних позицій для бакалавра обліку і оподаткування. 

4. Включення до профілю ОП обґрунтування відповідності коду ISCED-F 2013. 

З метою забезпечення міжнародної зіставності, прозорості та коректної ідентифікації 

змісту освітньої програми запропоновано доповнити Таблицю 1 «Профіль освітньої 

програми» окремим блоком щодо класифікації та позиціонування ОП за Міжнародною 

стандартною класифікацією освіти ISCED-F 2013. Освітню програму «Облік і 

оподаткування» запропоновано співвіднести з кодом ISCED-F 2013: 0411 Accounting and 

taxation, оскільки її домінантний предметний зміст спрямований на формування 

компетентностей у сфері бухгалтерського обліку, аудиту, аналізу, контролю та 



оподаткування як основних об’єктів вивчення й очікуваної професійної діяльності 

випускників. 

5. Актуалізація загальних відомостей про освітню програму та її відповідність 

чинному переліку галузей знань і спеціальностей. 

Гарант ОП зазначив, що назва освітньо-професійної програми «Облік і 

оподаткування» у редакції 2026 року залишається без змін. Водночас у тексті ОП необхідно 

послідовно відобразити її відповідність чинному переліку галузей знань і спеціальностей: 

галузь знань D «Бізнес, адміністрування та право», спеціальність D1 «Облік і 

оподаткування». Також запропоновано актуалізувати назву закладу освіти у тексті ОП 

відповідно до чинного статусу - Закарпатський угорський університет імені Ференца Ракоці 

ІІ. Зазначені зміни не змінюють назви, мети, фахового спрямування та загального обсягу 

освітньої програми, а мають на меті приведення її структури, нормативного обґрунтування 

та довідкових відомостей у відповідність до чинних законодавчих, класифікаційних та 

інституційних вимог. 

6. Оновлення складу учасників робочої групи освітньої програми. 

Гарант ОП повідомив про необхідність актуалізації складу робочої групи освітньо-

професійної програми у зв’язку зі зміною представниці здобувачів вищої освіти. 

Запропоновано замінити Дюрков Теодору Миколаївну на Савицьку Біанку Олегівну – 

здобувачку І-го курсу денної форми навчання другого (магістерського) рівня вищої освіти 

за спеціальністю D1 «Облік і оподаткування» (ОП «Міжнародний облік і оподаткування»). 

Зазначена зміна має організаційно-кадровий характер і не впливає на мету, зміст, структуру, 

обсяг та програмні результати навчання освітньої програми. 

 

ВИСТУПИЛИ: 

Новіченко Л. С., кандидат економічних наук, доцент, сертифікований аудитор, 

доцент кафедри обліку, аудиту та оподаткування Національної академії статистики, обліку 

та аудиту, підтримала запропонований перерозподіл кредитів у структурі освітньо-

професійної програми. Зокрема, вона зазначила, що зменшення обсягу курсових робіт із 2 

до 1 кредиту ЄКТС є методично обґрунтованим, оскільки 1 кредит точніше відображає 

реальне навчальне навантаження здобувачів під час виконання курсової роботи на 

бакалаврському рівні. Доповідачка також підтримала вилучення окремого кредитного 

обліку атестаційних заходів, наголосивши, що підготовка до атестації та виконання 

кваліфікаційної роботи логічно забезпечуються в межах ОК «Підготовка кваліфікаційної 

роботи бакалавра». Такий підхід, на її думку, є методично коректним і дозволяє уникнути 

дублювання кредитного навантаження. Окремо Новіченко Л. С. зазначила, що збереження 

освітнього компонента ЗП 6 «Філософія» у структурі загальної підготовки є доцільним, 

оскільки ця дисципліна відіграє важливу роль у формуванні критичного, аналітичного та 

системного мислення здобувачів. На її думку, такі якості є необхідною передумовою для 

успішного опанування фахових дисциплін у сфері обліку і оподаткування. 

Югас Е. Ф., кандидат економічних наук, доцент, доцент кафедри фінансів, обліку та 

оподаткування Ужгородського торговельно-економічного інституту ДТЕУ, підтримала 

включення до освітньо-професійної програми нової загальної компетентності ЗК 17, 

пов’язаної зі здатністю діяти відповідально та безпечно в умовах надзвичайних і кризових 

ситуацій. Вона також відзначила доцільність відображення цієї компетентності у матриці 

відповідності програмних компетентностей компонентам ОП через освітній компонент ЗП 

10 «Основи національного спротиву». 



Ганькович В. В., начальник управління соціального захисту населення Берегівської 

РДА-РВА, зазначив, що у поданій ним рецензії було звернуто увагу на доцільність 

подальшого посилення питань позабалансового обліку в межах ОК «Облік у бюджетних 

установах». Він наголосив, що ця ділянка обліку має важливе значення для контролю за 

майном, зобов’язаннями та достовірністю облікової інформації в установах публічного 

сектору. 

Бачо Р. Й. зачитав рецензію, надіслану директором ТОВ «АР БІЛД» Шкелебеєм В. П. 

У рецензії було звернуто увагу на доцільність подальшого посилення практичної 

підготовки здобувачів у частині електронного документообігу. Зокрема, наголошено на 

важливості формування у випускників умінь працювати з електронними первинними 

документами, кваліфікованим електронним підписом, електронною звітністю та 

документальним супроводом господарських операцій у цифровому середовищі 

підприємства.. 

Представники здобувачів вищої освіти підтримали запропоновані зміни до освітньо-

професійної програми та наголосили на важливості збереження її практичної 

спрямованості.  

 

 

ГОЛОСУВАЛИ: 

«ЗА» - одноголосно; 

«ПРОТИ» - немає; 

«УТРИМАЛИСЯ»  - немає. 

 

 

УХВАЛИЛИ: 

З метою удосконалення освітньо-професійної програми «Облік і оподаткування» 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти оновити ОП на 2026/2027 навчальний рік 

відповідно до чинного законодавства України, нормативних документів Міністерства 

освіти і науки України, внутрішніх положень Університету, а також пропозицій науково-

педагогічних працівників, здобувачів вищої освіти та зовнішніх стейкхолдерів. 

1. Затвердити такі зміни і доповнення до ОП: 

а) актуалізувати назву закладу освіти у тексті ОП відповідно до чинного статусу - 

Закарпатський угорський університет імені Ференца Ракоці ІІ; 

б) актуалізувати нормативну базу ОП відповідно до чинних нормативно-правових 

актів у сфері вищої освіти, класифікації освітніх програм, професійної кваліфікації та 

підготовки громадян до національного спротиву; 

в) доповнити профіль ОП обґрунтуванням відповідності освітньої програми коду 

ISCED-F 2013: 0411 Accounting and taxation; 

г) доповнити цикл загальної підготовки новим обов’язковим освітнім компонентом 

ЗП 10 «Основи національного спротиву» обсягом 5 кредитів ЄКТС із формою підсумкового 

контролю «диференційований залік»; 

ґ) вилучити з ОП окремий блок «Теоретична частина базової загальновійськової 

підготовки», передбачений у попередній редакції, у зв’язку із запровадженням нового 

обов’язкового освітнього компонента ЗП 10 «Основи національного спротиву»; 

д) збільшити загальний обсяг циклу загальної підготовки з 40 до 45 кредитів ЄКТС за 

рахунок введення освітнього компонента ЗП 10 «Основи національного спротиву»; 



е) зменшити обсяг ПП 12 «Курсова робота з фінансового обліку» з 2 до 1 кредиту 

ЄКТС, зберігши форму підсумкового контролю «диференційований залік»; 

є) зменшити обсяг ПП 21 «Курсова робота з обліку і звітності в оподаткуванні» з 2 до 

1 кредиту ЄКТС, зберігши форму підсумкового контролю «диференційований залік»; 

ж) зменшити загальний обсяг циклу професійної підготовки до 117 кредитів ЄКТС у 

зв’язку зі зменшенням кредитного обсягу двох курсових робіт; 

з) вилучити з переліку компонентів ОП окремий кредитний облік атестаційних 

заходів: екзамену з іноземної мови, фахового атестаційного екзамену та захисту 

кваліфікаційної роботи бакалавра. При цьому форми атестації здобувачів вищої освіти 

залишити без змістових змін у відповідному розділі ОП; 

и) зменшити обсяг блоку «Практична підготовка та підготовка кваліфікаційної 

роботи» з 21 до 18 кредитів ЄКТС унаслідок вилучення окремих кредитів атестації; 

і) розмістити освітній компонент ЗП 10 «Основи національного спротиву» у 4 семестрі 

та внести відповідні зміни до структурно-логічної схеми ОП; 

ї) перенести освітній компонент ЗП 8 «Основи здорового способу життя та безпека 

життєдіяльності» з 5 семестру до 3 семестру; 

й) перенести освітній компонент ПП 14 «Менеджмент та маркетинг» з 4 семестру до 

5 семестру; 

к) перенести освітній компонент ЗП 6 «Філософія» з 3 семестру до 8 семестру, 

зберігши його у структурі загальної підготовки як важливий компонент формування 

критичного, аналітичного та системного мислення здобувачів; 

л) змінити форму підсумкового контролю з освітнього компонента ЗП 5 «Соціологія 

та соціально-етична відповідальність»: замість заліку передбачити екзамен; 

м) змінити форму підсумкового контролю з освітнього компонента ПП 3 

«Інформаційні системи і технології для економістів»: замість екзамену передбачити залік; 

н) доповнити перелік загальних компетентностей новою компетентністю ЗК 17, 

пов’язаною зі здатністю діяти відповідально та безпечно в умовах надзвичайних і кризових 

ситуацій; 

о) доповнити перелік програмних результатів навчання новим ПРН 24, спрямованим 

на формування базових знань і практичних навичок безпечної поведінки та ефективних дій 

у кризових ситуаціях; 

п) оновити матрицю відповідності програмних компетентностей компонентам ОП та 

матрицю забезпечення програмних результатів навчання відповідними компонентами ОП, 

відобразивши зв’язок освітнього компонента ЗП 10 «Основи національного спротиву» із ЗК 

17 та ПРН 24; 

р) у межах ОК «Облік у бюджетних установах» посилити розгляд питань 

позабалансового обліку; 

с) у межах освітніх компонентів, пов’язаних з інформаційними системами, обліком і 

звітністю, і надалі посилювати практичне опрацювання питань електронного 

документообігу; 

т) актуалізувати склад робочої групи освітньо-професійної програми у зв’язку зі 

зміною представниці здобувачів вищої освіти: замінити Дюрков Теодору Миколаївну на 

Савицьку Біанку Олегівну – здобувачку І-го курсу денної форми навчання другого 

(магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю D1 «Облік і оподаткування» (ОП 

«Міжнародний облік і оподаткування»); 



у)  загальний обсяг освітньо-професійної програми залишити без змін - 240 кредитів 

ЄКТС, у тому числі обсяг обов’язкових компонентів - 180 кредитів ЄКТС, обсяг вибіркових 

компонентів - 60 кредитів ЄКТС. 

2. Додати до ОП рецензії зовнішніх стейкхолдерів, які є визнаними професіоналами 

та/або практиками в академічному та фаховому середовищі предметної області освітньої 

програми. 

3. Подати оновлену освітньо-професійну програму «Облік і оподаткування» першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти на аналіз до Відділу забезпечення якості вищої освіти 

Університету. 

4. Рекомендувати Відділу забезпечення якості вищої освіти Університету схвалити 

оновлену освітньо-професійну програму «Облік і оподаткування» першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти для подальшого подання на розгляд і затвердження 

Вченою радою УР. 

5. Після затвердження Вченою радою УР розмістити освітньо-професійну програму 

«Облік і оподаткування», рецензії до неї та протокол обговорення на офіційній вебсторінці 

УР. 

 

 

Голова засідання: ____________________  Роберт БАЧО 

 

Секретар: ____________________  Габріелла ЛОСКОРІХ 


