Jovahagyva

A Karpataljai Magyar Foiskolaért Jotékonysagi
Alapitvany kozgytlésének jegyzokonyve alapjan,
2025. oktoéber 27.,

5-0s szamu jegyzOkonyv

A II. Rakoéczi Ferenc Karpataljai Magyar Egyetem
alapito-okirata

Elfogadva a II. Rakoczi Ferenc Karpataljai

Magyar Egyetem alkalmazotti kollektivajanak kozgytilése altal,
2025. oktober 27.,

3-as szamu jegyzokonyv

Beregszasz, 2025

1. fejezet. Altalanos rendelkezések

1.1. A II. Rakoczi Ferenc Karpataljai Magyar Egyetem (a tovabbiakban a szovegben Egyetem)
magantulajdoni multidiszciplinaris felsOoktatasi intézmény, mely az allampolgarok egyesiiletének
tulajdona alapjan lett 1étrehozva és az oktatasrol sz6l6 jogszabalyoknak megfelelén miikddik, engedély
(licenc) alapjan végzi a személyek képzését és oktatasat, nevelését ¢€s szakképzését azok
elhivatottsaganak, érdeklddésének, tehetségének figyelembe vételével az oktatasi szféra normativ
kovetelményeinek megfelelden, valamint tudomanyos és tudomanyos-miiszaki tevékenységet végez.

1.1.1.A Fdiskola alapitoja: a Karpataljai Magyar Fdiskolaért Jotékonysagi Alapitvany, cim
90202 Karpatalja, Beregszasz, Kossuth tér 6, bejegyzési szam 22086232.

1.1.2. A felséoktatasi intézmény jelen alapito-okirata Ukrajna torvényeinek megfelelden lett
kidolgozva. Az alapito-okirat a II. Rakoczi Ferenc Karpataljai Magyar Egyetem tevékenységét
szabalyozza, melyet a Karpataljai Magyar Foiskolaért Jotékonysagi Alapitvany 3-as sz. 1994. marcius
7-én kel jegyzOkonyve alapjan hoztak 1étre. 1995-ben lett bejegyezve €s nyilvantartasba véve, a jogi
személyek, egyéni vallalkozd természetes személyek és civil szervezeték egységes allami
nyilvantartasaba 2000-ben keriilt bejegyzésre Karpataljai Magyar Tanarképz6 Fodiskola néven, 2004-
ben atnevezésre keriilt II. Rékoczi Ferenc Karpataljai Magyar Foiskolara. A 1I. Rékdczi Ferenc
Karpataljai Magyar Egyetem a II. Rakoczi Ferenc Kérpataljai Magyar Féiskola jogutodja.

1.2. Az Egyetem jogi statusa: non-profit magantulajdont fels6oktatasi intézmény.

1.3. Tevékenysége soran az Egyetem Ukrajna Alkotmanyanak, Ukrajna torvényeinek, Ukrajna
Legfelsébb Tanacsa hatérozatainak, Ukrajna elndke rendelkezéseinek, Ukrajna
Kormanyrendeleteinek, a minisztériumok normativ okiratainak, A fels6oktatasrol szolo térvénynek,
jelen alapito-okiratnak és egyéb normativ-jogi okiratoknak megfelelden jar el.

1.4. Az Egyetem az allami bejegyzés pillanatidtol a jogi személyeket megilletd jogokkal
rendelkezik. A Egyetem, Ukrajna torvényeinek megfeleléen, 6nalloé mérleggel, bakszamlakkal,
megnevezésével rendelkezd bélyegzdvel €s pecséttel, cimerrel, emblémaval, zaszloval, logoval és mas
szimbolumokkal rendelkezik, melyeket Ukrajna hatalyos térvényeinek megfeleléen hagytak jova és
jegeztek be.

1.5. Az Egyetem teljes gazdasagi Onallésag elve alapjan miikddik és kiilonallé vagyonnal
rendelkezik, sajat nevében vagyoni €s nem vagyoni jellegi személyes jogokat szerezhet,
kotelezettséget viselhet, a birdsdgon perelhet és perelhetd. Tevékenysége effektivitdsa biztositdsanak
érdekében az Egyetemnek jogaban all filidlékat, képviseleteket, mas elkiilonitett strukturalis
egységeket létrehozni bankszdmldk és valutaszamlak nyitdsanak jogaval, a miikddésiikrdl szo6lo
rendelkezés jovahagyasaval, belépni €s tagja lenni vallalatoknak, mas intézményekkel, szervezetekkel,
szovetkezetekkel és maganszemélyekkel Ukrajna teriiletén és annak hatarain kiviil betartva Ukrajna
hatalyos torvényeit.

1.6. Az Egyetemnek jogaban all 6nalldan kiilgazdasagi tevékenységet folytatni.

1.7. A Egyetem nem visel felelésséget az allam kotelezettségeiért, valamint az allam sem visel
feleldsséget a Egyetem kotelezettségeiért.



1.8. A Egyetem kotelezettséget vagyonanak mértékén beliil visel, melyre végrehajtas
eszkozdlhetd a torvény altal eldirt kereteken beldil.
1.9. Az oktatas nyelve az Egyetemen az ukran, a magyar ¢és az angol. Az Egyetem biztositja az
allamnyelv kotelez6 oktatasat minden hallgato részére.
1.10.A Egyetem megnevezése:
Ukréan nyelven: Zakarpatszkij uhorszkij unyiverszitet imenyi Ferenca Rakoci II.
Magyar nyelven: II. Rakdczi Ferenc Karpataljai Magyar Egyetem.
Angol nyelven: Ferenc Rakoczi Il Transcarpathian Hungarian University.
Latin nyelven: Universitas Subcarpathicum Hungaricum de Francisco II Rdk6czi nominatum.
A Egyetem roviditett megnevezése:
Ukran nyelven: Unyiverszitet Rakoci, UR
Magyar nyelven: II. Radkoczi Egyetem, RE.
Angol nyelven: University of Rakoczi, UR.
1.11. A Egyetem megnevezése a bélyegzon ukran és magyar nyelven keriil feltiintetésre.
1.12. A Egyetem székhelye: 90200 Ukrajna, Karpatalja, Beregszasz, Kossuth tér 6.

2. fejezet. A Egyetem tevékenységének koncepcioja, célja, alapelvei és targya

2.1. Az Egyetem oktatasi tevékenységének koncepciodja meghatarozza annak céljat, alapelveit és
az oktatasi tevékenység fObb irdnyait, melyek annak misszidjdnak és stratégiai prioritdsanak
realizéldsdra irdnyulnak. Az Egyetem, mint a kdrpataljai magyar nemzeti kisebbség tudomanyos,
kutatasi €s kulturalis kozpontja az oktatasi tevékenységet szigortan Ukrajna Alkotmanyanak és
Ukrajna torvényeinek (A felsGoktatasrol szolo torvény, Az oktatasrol sz6lo torvény stb.) megfelelen
végzi. Az Egyetem az akadémiai szabadsag, torvényesség ¢és atlathatosdg alapelvei alapjan
tevékenykedik 6tvozve az ukran felsdoktatasi standardokat a rég nyelvi és kulturalis sajatossagaival.
Az Egyetem oktatasi koncepcidjat az intézmény Tudomanyos Tanacsa hagyja jova €s az normativ
iratnak mindsiil, mely eldirdnyozza az oktatas stratégiai prioritasait, szabalyozza az egyetemi oktatasi
folyamat teljes spektrumat és nem sértheti Ukrajna torvényeit.

2.2. A Egyetem tevékenységének f0 célja, hogy biztositsa az egyén teljes kozépiskolai,
szakiranyu felsOoktatasi képzést megel6zo, szakképzéséhez, felséfoku (alapfokozati, magiszteri,
tudomanyok doktora/PhD) és a posztgradudlis képzéséhez, felndttképzéshez, tovabbképzéséhez
sziikséges feltételeket €s kiillonbozd képzettségli szintli személyek képzését tanfolyamok €s nem
akkreditalt oktatdsi programok altal a régié és Ukrajna sziikségleteit figyelembe véve. Az Egyetem
kielégiti az oktatdsra vonatkozo szocialis €s gazdasagi keresletet, segiti az allampolgari pozicio ¢€s a
nemzeti-kulturélis értékek kialakitasat a tanulasi folyamat nemzetkoziesitése, valamint az ukran és
europai egyetemekkel torténd aktiv egylittmiikodés altal.

A Egyetem polgari jogképessége a létrehozés pillanatatol 1ép érvénybe és az egységes allami
jegyzékben a Egyetem megsziinésérdl szolo bejegyzés iktatasanak napjaval sziinik meg.

2.3. A Egyetem tevékenységének targya:

2.3.1. képzési tevékenység folytatasa meghatarozott teriileten, mely a megfeleld szinti
szakemberek képzését garantalja és megfelel a felsdoktatds standardjainak;

2.3.2. tudoményos ¢s tudomanyos-miszaki, alkotoi, miivészeti, kulturalis-neveldi, sport ¢€s
iidiilési tevékenység végzése;

2.3.3. a tudoméanyos ¢és tudomanyos-pedagogiai kaderek képzése

2.3.4. és azok mindsitése;

2.3.5. a kereslet tanulmanyozasa az egyes szakirdnyokat illetden a munkaerdpiacon és a végzett
hallgatok elhelyezkedésének segitése;

2.3.6. biztositja az egyén kulturalis és szellemi fejlodését;

2.3.7. az allampolgérok képzettségi-kulturalis szintjének ndvelése;

2.3.8. biztositja az oktatas és nevelés egységét;

2.3.9. kidolgozza és realizalja az oktatas variativ 0sszetevdjének tartalmat;

2.3.10. tudomanyos-moédszertani €s anyagi-miiszaki bazis létrehozasa az oktatasi-nevelési
folyamat megszervezéséhez és végrehajtasdhoz;

2.3.11. biztositja, hogy az oktatas szinvonala megfeleljen az allami oktatasi szabvanyoknak;

2.3.12. formalja a didkok egészséges ¢életmodjat;



2.3.13. biztositja az alkalmazottak felvételét €s beosztasanak elkészitését;

2.3.14. nem akkreditalt képzési programok alapjan sajat végzettséget igazold okmanyt allit és ad
ki az oktatési intézmény altal meghatarozott rendben és formaban;

2.3.15. megszervezi az alkalmazottak tovabbképzésével ¢&s atképzésével kapcsolatos
tanfolyamokat, valamint az el0készitd kurzusokat, mas akkreditalt és nem akkreditalt kurzusokat
sziikség szerint;

2.3.16. kulturalis-oktatasi, moddszertani, konzultacidés, pénziigyi-gazdasagi, tudomanyos-
termeldi, termeldi-kereskedelmi tevékenységet végez;

2.3.17. az akadémiai mobilitas fejlesztése, kozOs oktatdsi program létrehozésa ukrajnai,
magyarorszagi ¢és eurdpai egyetemekkel, a megszerzett nemzetkozi képesitések elismerésének
biztositasa; biztositja az ukran és magyar nyelvii oktatds mellett az angol nyelvii oktatast is, mint a
nemzetko6zi kapcsolatok kommunikécios nyelve;

2.3.18. informacios tevékenységet végez;

2.3.19. reklamtevékenységet végez;

2.3.20. kiadoi tevékenységet végez, realizalja a nyomtatott termékeket;

2.3.21. épitkezési tevékenységet, rekonstrukcidt és teljes feltjitast végez az alldeszkdzokon;

2.3.22. ingatlanokat és berendezéseket kap, vagy vasarol,

2.3.23. lizing, marketing, kozvetitdi, kisérleti tevékenységet végez;

2.2.24. jogi tevékenységet végez;

2.3.25. kozos tevékenységet végez ukrajnai véllalatokkal, intézményekkel, szervezetekkel
Ukrajna teriiletén €s annak hatarain kiviil az alapit6-okiratban foglalt tevékenység végrehajtasanak
érdekében Ukrajna hatalyos torvényeinek megfelelden;

2.3.26. turisztikai és befektetési tevékenységet végez;

2.3.27. foglalkoztatasi szolgaltatdsok nyujt azon beliil kiilfoldon is;

2.3.28. posztgradualis képzést folytat;

2.3.29. egyéb tevékenységet végez, mely nem ellenkezik Ukrajna hatélyos torvényeivel;

2.3.30. utasok ¢és rakomanyok belfoldi és nemzetkézi szallitasa 1égi, vizi, tengeri, vasuti és
gépjarmiivekkel;

2.3.31. oktatasi-termeldi részlegeket szerez meg;

2.3.32. oktatasi szolgaltatdsokat nyujt a kozépiskolai oktatds teriiletén kiilonbozé képzési
formakban: intézményes, individualis ¢s dudlis.

2.4. Az akkreditalt képzésekrdl az Egyetemnek jogaban all az allam altal meghatarozott formaju
oklevél kiallitasara. A nem akkreditalt szakok, tanfolyamok esetén a Egyetem jogosult sajat formaju, a
tudomanyos tanécs altal jovahagyott oklevelet kiallitani.

2.5. Az Egyetem tevékenységét a humanizmus, demokratizmus és demokracia alapelvein végzi,
az egyetemes emberi és nemzeti értékek prioritdsat szem eldtt tartva. Az oktatasi folyamat garantalja
minden hallgatd részére az egyenld hozzaférést és az egyenld lehetoségeket a nemzeti és nyelvi
hovatartozastol fiiggetleniil. Fontosnak tartja a kompetencialapi megkozelitést ¢és az oktatas
mindségének garantalasat, az elméleti és gyakorlati képzés egyesitését (a képzési szabvanyoknak
megfelelden). Az Egyetem segiti az oktatds, a tudomany és termelés egyesitését, kialakitja az oktatok
¢s hallgatok motivacidos rendszerét az képzés mindségének novelése érdekében. A képzési
tevékenységet a hatalyos nemzeti oktatasi stratégianak és dgazati szabvanyoknak megfeleléen végzi.
Az Egyetem kidolgozza a mindségbiztositas belsd politikajat és eljarasat, rendszeresen nyomot koveti
a képzési és értékelési eredményeket. Minden képzési szint megszerzését a képzési program
végrehajtasa igazolja, mely a megfeleld képzési szint és szakképzettség megitélésével zarul.

2.6. Jelen alapito-okiratok altal eldirt tevékenységek végrehajtasanak érdekében az Egyetemnek
jogaban all:

2.6.1. korlatozas nélkiil hatarozatot hozni és Onalldan tevékenységet folytatni, mely nem
ellenkezik a hatalyos torvényekkel.

2.6.2. szerzddéseket kotni és egyéb jogcselekményeket végrehajtani a jogi és természetes
személyekkel, gy ukrajnai illetéséglickkel, mint kiilfoldiekkel.

2.6.3. eladni mas vallalatoknak, szervezeteknek, intézményeket és allampolgaroknak, elcserélni,
bérbe adni, atadni ideiglenes hasznélatba, vagy bérbe adni a tulajdondt képezd épitményeket,



¢épiileteket, berendezéseket, gépjarmiiveket, nyersanyagokat és egyéb anyagi eszkozoket és forrasokat,
valamint azokat leirni a mérlegrdl, amennyiben az elhasznaldodtak, vagy elavultak.

2.6.4. megvasarolni, ajandékba kapni, bérelni, vagy mas moédon megkapni a vagyont, vagy a
jogokat a vallalatoktol, intézményektdl, szervezetektdl és allampolgaroktol, azon beliil kiilfoldiektdl is.

2.6.5. sajat nevében megallapodasokat kotni, anyagi €s nem anyagi személyes jogokat szerezni
és kotelezettséget vallalni, perelni és alperesként eljarni a birdsagon, gazdasagi és valasztott birdsagon.

2.6.6. Ukrajna teriiletén és annak hatarain kiviil filidlékat, képviseleteket, részlegeket és egyéb
elkiilonitett strukturalis egységeket 1étrehozni folyd- és mas szamlak nyitdsanak jogaval. A Egyetem
filialéi, képviseletei, részlegei és egyéb strukturalis egységei a Egyetem nevében ¢€s az azokrol sz6lo
rendelkezés alapjan, melyet a Egyetem hagy jova.

2.6.7. tagja lehet k6zos vallalatoknak, részvénytarsasdgoknak €s mas gazdasagi tarsasagoknak,
konszerneknek, konzorciumoknak, asszociacioknak és mas onkéntes egyesiiléseknek.

2.6.8. megvasarolhat az lizletrészeket (részvényeket) mas gazdasagi tarsasagokban.

2.6.9. a hatdlyos torvények altal eldirt feltételekkel és rendben foldteriileteket szerezhet,
valamint az allami vagyon (lakoé ¢és nem laké ingatlanok, be nem fejezett épiiletek €s épitmények,
berendezések) tulajdoni és hasznalati jogat, azon beliil bérlet alapjan is.

2.6.10. jogaban all igénybe venni a foldaddé kedvezményeit a hatalyos torvényeknek
megfelelden.

2.6.11. megbizottként eljarni mas vallalatokkal, intézményekkel, szervezetekkel ¢és
allampolgéarokkal szemben.

2.6.12. bevonhat a munkavégzésbe ¢és szolgéltatasnyujtasba szakképzett alkalmazottakat
masodallas, vallalkozasi szerzddés, megallapodas és mas szerzddéses forma alapjan.

2.6.13. banki hiteleket vehet fel termelési és szocialis fejlesztési célra.

2.6.14. értékpapirokat bocsathat ki és realizalhat ukrajnai jogi és természetes személyeknek és
mas allamoknak a hatalyos torvényeknek megfelelden, valamint megvasarolhatja ukrajnai és mas
orszagok jogi személyeinek értékpapirjait.

2.6.15. meghatarozhatja a képzés tartalmat az allami szabvanyok és képzési programok, az
akkreditacios szintek figyelembe vételével.

2.6.16. szakembereket képezhet allami megrendelés, szakagazati minisztériumi megrendelés,
véllalati, intézmény, szervezeti megrendelés alapjan tulajdonformatdl fliggetleniil, a végrehajtd
hatalom helyi szervei, tarsadalmi szervezetek és allampolgarokkal kotott szerzédések alapjan.

2.6.17. szerzddéseket kot a vallalatokkal, intézményekkel és szervezetekkel Ukrajnaban és annak
hatarain kiviil, valamint nemzetkdzi szervezeti és oktatasi modszertani rendezvényeket vezet le az
alapito-okiratban foglalt feladatok végrehajtasa érdekében Ukrajna hatalyos torvényeinek megfelelden.

2.6.18. szerzddéseket kot a kdzos tudomanyos-pedagogiai tevékenységérdl kiilfoldi partnerekkel.

2.6.19. fejleszteni sajat szocidlis bazisat, sport és egészségligyi haldzatat, gyogykezelési és
megeldzi intézményeit.

2.6.20. asszocidciokat, szovetségeket és egyéb egyesiileteket és jogi személyeket 1étrehozni,
azon beliil vallalatokkal, intézményekkel ¢és tarsadalmi szervezetekkel egylittesen Ukrajna
torvényeinek megfelelden.

2.6.21. sajat anyagi-technikai eszkdzoket 1étrehozni és masokét szerzodéses alapon hasznalni az
oktatasi-iizemi gyakorlat végrehajtdsdhoz az Egyetemen tanuld személyeknek, valamint sajat
gazdasagi tevékenység folytatasdhoz.

2.6.22. a természetes ¢€s jogi személyeknek fizetett szolgaltatasokat nydjtani az oktatas teriiletén
a felsGoktatas ¢s tudomany teriiletén és az azokkal kapcsolatos mas tevékenységi agazatokban.

2.6.23. nemzetko6zi egyiittmiikdodést folytatni, egylittmiikddési szerzédéseket kotni, kdzvetlen
kapcsolatot teremteni a kiilfoldi orszagok kozépfoku, szakirdnyu fels6oktatast megel6zo, szakképzési
¢s felséfoku oktatasi intézményeivel, nemzetk6zi szervezetekkel, alapokkal, stb. Ukrajna torvényeinek
megfelelden.

2.6.24. kiadoi tevékenységet folytatni és nyomdai termékeket realizalni, fejleszteni sajat kiadoi
bazisat.

2.6.25. szuvenireket, a Egyetem jelképeivel ellatott termékeket késziteni és realizalni.

2.6.26. kulturalis, neveldi rendezvényeket (kiallitasok, koncertek, fesztivalok,egyéb) tartani.



2.6.27. szabad férohelyeket kiadni a kollégiumaban a konferencidk, szimpoziumok,
tanacskozasok €s mas rendezvények résztvevdinek.

2.6.28. oOnalléban meghatdrozni sajat struktardjat, Ukrajna Miniszter1 Kabinetje altal
meghatarozott rendben létrehozni koledzseket, technikumokat, karokat, részlegeket, filialékat,
oktatasi, moddszertani, tudomanyos, oktatasi-modszertani komplexumokat, tudomanyos-kutatoi,
tudomanyos-oktatdéi ¢és kulturdlis-lingvisztikai kozpontokat és laboratoriumokat, infrastrukturalis
egységeket, innovacios €és tudomanyos-kutatasi fejlesztési innovacios elemeket, azon beliil a kiilfoldi
partnerek  kozremiikodésével, tovabba tudomanyos ¢és miiszaki parkokat, tudomanyos-
kutatointézeteket, stb.

2.6.29. alapithat magantulajdoni Ovodakat, kozépiskoldkat, iskolan kiviili oktatési
intézményeket, szakkozépiskoldkat, valamint felsOoktatast megeldzOs szakképzo, felsOoktatasi és
felnottoktatasi intézményeket.

2.6.30. licenc engedély alapjan vegyi anyagokkal kapcsolatos tevékenységet folytatni oktatasi
céllal.

2.6.31. egyéb asvanyi kincseket kitermelni és egyéb banyaszati tevékenységet folytatni.

2.6.32. vizkitermelés tisztitas és ellatas.

2.7. A Egyetem koteles:

2.7.1. Betartani Ukrajna torvényeinek kovetelményeit.

2.7.2. betartani az oktatési é¢s tudomanyos-muszaki termékekre vonatkozo allami szabvanyokat.

2.7.3. biztositani a oktatasi és tudomanyos-technikai tevékenység biztonsagos koriilményeit.

2.7.4. betartani a szerzOdéses kotelezettségeket az oktatasi, termelési, tudomanyos tevékenység
mas alanyaival szemben és allampolgédrokkal szemben, azon beliil nemzetkzi szerzdédések alapjan.

2.7.5. biztositani az oktatasi-nevelési €s tudomanyos folyamat résztvevdinek szocialis védelmét.

2.7.6. biztositani a bérek és az adok kifizetését, valamint egyéb jarulékok fizetését Ukrajna
torvényeinek megfelelden.

2.7.7. operativ tevékenységet folytatni a munka f& irdnyvonalainak anyagi-miiszaki
biztositasanak érdekében.

2.7.8. szamviteli, operativ, statisztikai nyilvantartast és beszamolot vezetni Ukrajna torvényeinek
megfelelden.

3. fejezet. Az oktatasi-nevelési folyamat megszervezése €s annak résztvevoi

3.1. Az oktatési-nevelési folyamat lehetdséget biztosit:

3.1.1. hogy az egyén elsajatitsa a tudast, készségeket a human, szocidlis, tudomanyos-
természettudomanyi és miszaki szférakban.

3.1.2. intellektualisan, moralisan, szellemileg, esztétikailag és fizikailag fejlessze az egyént,
mely eldsegiti az ismeretekkel rendelkezd, alkalmas és jol nevelt személlyé valo formaléasat.

3.2. A képzés az Egyetemen az alabbi forméakban torténik:

3.2.1. intézményes

3.2.2. individualis

3.2.3. dualis

3.2.4. tavoktatas.

3.3. Az oktatds formdi egyesithetok. A képzés iddtartama a kiillonb6z6é oktatdsi formakat
tekintve a képzési program végrehajtasi lehetdségének figyelembe vételéve keriil meghatarozasra a
képzési szinttdl fiiggden. Az oktatdsi folyamat az Egyetemen az alabbi formakban torténik:

3.3.1. kontakt 6rak.

3.3.2. 6nall6 munka.

3.3.3 gyakorlati képzés.

3.3.4. ellendrzés.

3.4. Az oktatasi foglalkozasok alapveto fajtai az Egyetemen:

3.4.1. el6adas.

3.4.2. laboratériumi, gyakorlati, szeminariumi, individualis foglalkozasok.

3.4.3. konzultaciok.

3.5. A Egyetem megallapithat més képzési fajtakat is.



3.6. A felvétel az akkreditalt szakirdnyokra verseny alapjan torténik a felsdoktatasi intézmények
felvételi feltételeknek megfelelden, melyet a végrehajtd hatalom kdzponti szerve hagy jova az oktatasi
¢s tudomanyos szféraban.

3.7. A felvétel a Egyetemi szakiranyu képzésre minden képzési szinten, azon beliill a nem
akkreditalt képzésekre is a Egyetem felvételi szabalyzat szerint torténik.

3.8. Az Egyetemen tanuld személyek hallgatdi jogviszonyanak megsziintetése a felsdoktatasi
torvényekben eloirt esetekben lehetséges.

3.9. Az Egyetemen tanuld személyek megszakithatjdk a képzést olyan koriilmények miatt,
melyek lehetetlenné teszik az oktatdsi program teljesitését (egészségi allapot, sorkatonai szolgalat,
amennyiben a felmentési lehetdséget elvesztette, kiilfoldi oktatasi intézményekben vald képzés,
gyakornoki programban ald részvétel kiilfoldi orszagok oktatasi és tudomdnyos intézményeiben,
egyéb). Azok a személyek, akik megszakitottak tanulményaikat az Egyetemen, akadémiai szabadsagot
kapnak.

3.10. A tanulmanyi jogviszony helyreallitasa azon személyek esetében, akiknek jogviszonya
megszint, az altalanos szabaly szerint a sziinid6 alatt torténik.

3.11. Az Egyetemen tanuld személyek atvezethetdk:

3.11.1. az Egyetemrdl més oktatdsi intézménybe és forditva.

3.11.2. az egyik képzési szakiranyrol mas képzési szakiranyra.

3.12. Az oktatasi-nevelési folyamat résztvevoi az Egyetemen:

3.12.1. a pedagogiai és tudomanyos-pedagdgiai alkalmazottak.

3.12.2. didkok.

3.12.3. a Egyetem alkalmazottai.

3.13. A Egyetem tudomanyos-pedagdgia munkatarsai f6 beosztasai az alabbiak:

3.13.1. elnok.

3.13.2. rektor.

3.13.3. rektor-helyettes.

3.13.4. astrukturalis alegység, vagy kiilonallé strukturalis alegység igazgatoja.

3.13.5. konyvtarigazgato.

3.13.6. tanszékvezetd, tanszékvezetd-helyettes.

3.13.7. a strukturalis alegység vezetdje.

3.13.8. professzor.

3.13.9. docens.

3.13.10. adjunktus.

3.13.11. oktato.

3.13.12. modszerész

3.13.13. oktato-gyakornok.

3.13.14. asszisztens.

3.14. A pedagogiai ¢és tudomanyos-pedagdgiai alkalmazott munkaidejét Ukrajna
Munkatorvénykonyve szabalyozza. Az oktatdsi, modszertani, tudomanyos, szervezési €s mas
munkakori kotelezettségek tejesitése a folyd tanévben nem haladhatja meg az éves munkaidét. A
tudomanyos-pedagogiai alkalmazottak beosztasukat palyazat alapjan toltik be, altaldban azokbol a
személyekbdl keriilnek kivalasztasra, akik tudoményos fokozattal, vagy tudoméanyos cimmel
rendelkeznek, valamint a mesterképzésben, PhD képzésben ¢és doktori képzésben részt vett
személyekbol.

3.14.1. A pedagogiai ¢és tudomanyos-pedagdgiai alkalmazottak elvonasa a munkakori
kotelezettségek tejesitése alol megengedhetetlen, kivéve azon eseteket, melyeket a torvény ir eld,
valamint az alapito, a tudomanyos tanacs, a rektor, vagy az elndk hatarozata alapjan, amennyiben azok
nem ellenkeznek Ukrajna hatalyos torvényeivel.

3.15. A pedagdgiai és tudomanyos-pedagdgiai munkatarsaknak a térvénynek megtelelden
jogaban all:

3.15.1. az akadémiai szabadsaghoz, melyet a személy, a tarsadalom és az emberiség érdekében
realizal.

3.15.2. az akadémiai atjarhatosdghoz a szakmai tevékenység végzésének céljaval.

3.15.3. a szakmai j6 hirnevének és méltosaganak védelméhez.



3.15.4. részt venni a felsOoktatasi intézmény iranyitasdban, azon beliil megvalasztottnak lenni a
legfels6bb Onigazgatési kollegialis szervbe, a tudomanyos tanacsba ¢és annak strukturalis alegységeibe.

3.15.5. megvalasztani az oktatds modszereit és eszkozeit, melyek biztositjak a képzési folyamat
magas mindségeét.

3.15.7. a megfeleld munkakdoriilmények létrehozasanak biztositasara, sajat szakmai szintjének
noveléséhez, a pihenés megszervezéséhez, melyet a torvények, az oktatdsi intézmény okiratai, a
személyes munkaszerzodése €s a kollektiv szerzddés feltételei irnak elo.

3.15.8. ingyenesen haszndlni a felsdoktatasi intézmény konyvtari, informatikai forrasait, az
oktatasi, tudomanyos, sport, kulturalis-oktatasi alegységeit.

3.15.9. a szellemi tulajdon védelmére.

3.15.10. a tovabbképzésre és képzésre 6t €vente legalabb egyszer.

3.15.11. lakésra, azon beliil szolgalati lakasra a torvény altal meghatarozott rendben.

3.15.12. kedvezményes hosszu tava hitelre épitkezésre (rekonstrukciora) és lakas megvasarlasara
a torvény altal meghatarozott rendben.

3.15.13. részt venni az allampolgarok egyesiileteiben.

3.15.14. a szocialis és nyugdijbiztositasra a torvény altal meghatarozott rendben.

3.15.15. tudomanyos munka végzésére az Egyetemen.

3.15.16. allami és mas forrasokbol szarmazo osztondijakat kapni.

3.17. A pedagogiai és tudomanyos pedagogiai munkatarsak kotelesek:

3.17.1. allanddan képezni magukat, pedagdgiai mesterségiiket, tudomanyos mindsitésiiket (a
tudomanyos-pedagogiai munkatarsak esetén).

3.17.2. biztositani a tantargyak oktatdsanak magas tudomanyos-elméleti és modszertani szintjét
teljes mértékben a szakiranyu képzési programoknak megfelelden.

3.17.3. betartani a torvényeket, az alapitd-okiratokat és a Egyetem belsd munkarendjét.

3.17.4. fejleszteni a felsdoktatasi intézményekben tanulé személyeket, azok Onallosagat,
kezdeményezdkészségét és alkotoi tehetségét.

3.17.5. betartani a pedagodgiai etika normait, az erkdlcsi normadkat, tisztelni a felsOoktatasi
intézményben tanuld személyek méltosagat, beléjiik oltani Ukrajna szeretetét, az ukran patriotizmus
lelkiiletében, valamint Ukrajna Alkotményanak és allami szimbolumainak tiszteletére nevelni oket.

3.18. A pedagogiai ¢és tudomanyos pedagodgiai munkatirsak tovabbképezik magukat és
képzéseken vesznek részt a megfeleld tudomanyos és oktatasi-tudomanyos intézményekben Ukrajna
teriiletén és kiilfoldon.

3.19. A Egyetem alapitdjanak hatarozata alapjan jogaban all egyéb tisztségek bevezetésére a
Egyetem elndkének és/vagy rektoranak hatarozata alapjan, melyek szolgélati kotelezettségeit az errdl
sz016 rendelkezés tartalmazza.

3.20. Az Egyetemen tanuld személyeknek jogaban all:

3.20.1. megvalasztani az oktatas formajat.

3.20.2. a biztonsagos és nem karos oktatasi, munka és haztartasi koriilményekre.

3.20.3. munkavégzésre az oktatasi idon kiviil.

3.20.4. fizetett potszabadsagra a tanulmanyok idejére a munkahelyen, a roviditett munkaidéhoz
¢s mas kedvezményekhez, melyeket a térvények a munka mellett tanulmanyokat végz¢d fiatalok
részére irnak eld.

3.20.5. a felsOoktatasi intézmény konyvtarainak, informécids alapjainak, oktatasi, tudomanyos ¢€s
sportbdzisdnak hasznalatara.

3.20.6. a tanulashoz sziikséges informaciohoz valo ingyenes hozzaférésre olyan technologidk
alkalmazasaval, melyek figyelembe veszik az élettevékenység korlatozottsdgat az egészségi allapotnak
megfelelden (a kiilonleges képzési sziikségletekkel rendelkezd személyek estén).

3.20.7. az oktatasi intézmény ilizemi, kulturdlis-oktatasi, iidiilési bazisainak hasznalatara a
felsdfokt oktatasi intézmény alapitd-okiratanak megfelelden.

3.20.8. féréhely megléte esetén kollégiumhoz a képzés ideje alatt a torvény altal meghatarozott
rendben.

3.20.9. részt venni a tudomanyos-kutatdi, kutatoi-konstruktéri munkékban, konferencidkon,
szimpoziumokon, kiallitdsokon, versenyeken, sajat munkak bemutatasara és publikalasara.



3.20.10. részt venni az oktatasi, tudomanyos, tudomanyos-kutatoi, sport, miivészeti, tarsadalmi
tevékenységben, melyeket Ukrajna teriiletén és kiilfoldon folytatnak a torvény altal meghatarozott
rendben.

3.20.11. részt venni az oktatdsi folyamat, tudomanyos-kutatdmunka, az Osztondijak
megallapitdsanak, a szabadidd szervezésének, idiilés szervezésének tokéletesitésére vonatkozd
megbeszéléseken €s az ezzel kapcsolatos kérdések megoldasaban.

3.20.12. javaslatokat tenni az oktatdsi koltségek téritésének mértékére ¢és feltételeire
vonatkozoan.

3.20.13. részt venni civil egyesiiletekben.

3.20.14. részt venni a tarsadalmi szervezetek tevékenységében az Egyetemen, kiilonalld
alegységekben, tudomanyos tandcsban, a didkonkorményzatban.

3.20.15. kivalasztani a tantargyakat az oktatdsi program keretein és az oktatdsi programon beliil,
mely az ECTS kreditek legalabb 25%-at teszi ki. Emellett a felsOoktatasi képzésben résztvevOknek
jogaban all kivalasztani azokat a targyakat, melyek mas képzési szintnek javasoltak a tanszékvezetd,
kari dékan, vagy a strukturalis alegység vezetdjének beleegyezésével.

3.20.16. a tanulményok folytatdsara egyidejiileg tobb képzési programon beliil és tobb oktatasi
intézményben azzal a feltétellel, hogy egy képzési szinten csak egy fels6foku végzettséget szerez
allami (6nkormanyzati) megrendelés alapjan.

3.20.17. az akadémiai mobilitasra (atjarhatosagra), azon beliil nemzetkozire is.

3.20.18. szocidlis tdmogatas igénylésére a torvény altal meghatarozott esetekben.

3.20.19. beszamitani az altalanos biztositott munkaviszonyba A kotelezd  allami
nyugdijbiztositasrol sz6lo torvénynek megfeleléen a nappali tagozatos képzési iddszakot a
felsdoktatasi intézményekben, PhD képzésen, doktori képzésben, klinikai rezidensképzésben,
rezidensképzésben, amennyiben a biztositasi jarulékok dnkéntesen befizetésre keriiltek.

3.20.20. akadémiai szabadsagra, vagy a képzés megszakitasara az egyes jogok megtartasaval,
valamint a hallgatéi jogviszony helyreallitasara a kozponti végrehajté hatalom oktatasért ¢és
tudomanyért felelds kdzponti szerve altal meghatarozott rendben.

3.20.21. részt venni az individualis oktatasi terv kidolgozasaban.

3.20.22. erkdlesi és/vagy anyagi tdmogatasra az oktatdsban, tudomanyos-kutatémunkdban ¢és
tarsadalmi munkéban elért sikerekért, a miivészetben és sportban elért eredményekért, stb.

3.20.23. kihasznalas, a fizikai €s lelki er6szak barmilyen formdjatol valo védelemre.

3.20.24. a gyakorlat ingyenes teljesitésére a vallaltoknal, intézményeknél, szervezeteknél,
valamint bér kifizetésére a munkafeladatok elvégzéséért a torvénynek megfelelden.

3.20.25. sziiniddre legaldbb nyolc naptari hétre egy tanévben.

3.20.26. céliranyos allami hitelek igénylésére a fels6fokti képzés megszerzéséhez Ukrajna
Miniszteri Kabinetje altal meghatarozott rendben.

3.20.27. a felsdoktatasi intézmény vezetd szervei ¢és tisztviseldi, pedagogiai és tudomanyos-
pedagbgiai alkalmazottai intézkedéseinek megfellebbezésére.

3.20.28. specidlis  képzési-rehabilitacios  kiséretre ¢€s a  felsdoktatdsi  intézmény
infrastruktiurdjdhoz val6 szabad hozzaférésre az egészégligyi-szocidlis utmutatasok ¢€s az
¢lettevekényég korlatozottsadga esetén egészségi allapot okan.

3.21. A Egyetem nappali tagozaton tanuld didkjainak jogukban all a tomegkdzlekedési eszkdzok
kedvezményes igénybe vételére, valamint a kollégium biztositdsara a hatdlyos torvények altal
meghatdrozott rendben. A Egyetem didkjainak jogéban all 6sztondijakat kapni jogi és természetes
személyektdl, amennyiben a képzésben célvezénylés alapjan vesznek részt, valamint egyéb, a hazai és
kiilfoldi szervezetek altal megallapitott Osztondijra is jogosultak az oktatdsi intézményeken ¢&s
jotékonysagi alapitvanyokon keresztiil.

3.21.1. Az d6sztondijak megallapitasa az 0sztondijbizottsag altal keriil megéllapitasra, melyrdl a
rektor és/vagy az elnok rendeletet hoz.

3.21.2. Az Osztondijtandcs Osszetétele a Egyetem alkalmazottaibol keriil kinevezésre, a
diakonkormanyzat tagjaibol €s azt a rektor €s/vagy az elndk hagyja jova. Az 6sztondijtanacs elndke a
rektor.

3.21.3. Az 6sztondijbizottsag Az O0sztondijtanacsrol szolo rendelkezés alapjan jar el, melyet a
rektor és/vagy az elndk hagy jova rendeletben.



3.22. Az Egyetemen képzésben résztvevd személyek kotelesek:

3.22.1. betartani a torvényi kovetelményeket, az alapito-okiratot és a Egyetem belsd
szabalyzatat.

3.22.2. végrehajtani az oktatasi folyamat litemtervét és az oktatdsi terv kovetelményeit.

3.22.3. végrehajtani a munkavédelmi, biztonsagtechnikai, kozegészségiigyi, tlzvédelmi
kovetelményeket, melyeket az erre vonatkozé szabalyzatok és instrukciok tartalmaznak.

Egyetemen:

3.23.1. megteremtik a megfeleld munkakoriilményeket.

3.23.2. biztositjak, hogy tudomanyos-pedagogiai szolgaltai idobe beszdmitsdk a mésodallasban
végzett munkat, amennyiben az oktatasi kotelezettségek végrehajtasa legalabb 150 ora, pedagdgiai
legalabb évi 180 draban torténik.

3.24. A Egyetem az alapito-okiratnak megfeleléen meghatarozza a pedagogiai, tudomanyos-
pedagogiai és mas alkalmazottaknak jard potkifizetések, prémiumok, juttatidsok és mas anyagi
Osztonzések formajat és rendszerét.

4. fejezet. A Egyetem vezetése €s struktraja

4.1. A Egyetem alapitoja a Karpataljai Magyar Fdiskolaért Jotékonysdgi Alapitvany (a
tovabbiakban alapito), mely sajat alapito-okirata alapjan jar el.

4.2. Az alapitvany kozgytilésének hataskorébe tartozik:

4.2.1. a Egyetem tevékenysége alapvetd iranyainak meghatarozésa és annak tervezeteinek ¢€s
végrehajtasi beszamoldinak jovahagyasa.

4.2.2. j6vahagyja a felsGoktatasi intézmény alapito-okiratat.

4.2.3. kinevezi ¢s elbocsatja az elnokot.

4.2 4. kinevezi a Egyetem rektorat palyazat alapjan.

4.2.5. létrehozza, atszervezi és felszamolja a filidlékat, képviseleteket, egyéb strukturalis
alegységeket, jovahagyja azok alapito-okiratokat és rendelkezéseket, mas vallaltokban, egyesiiletekben
valo részvételt.

4.2.6. hatarozatot hoz a Egyetem vezetd tisztségviseldinek anyagi feleldsségre vonasardl.

4.2.7. hatarozatot hoz szerzédések megkdtésérdl az Egyetem altal.

4.2.8. meghatarozza a Egyetem tisztségviseldi bérezésének feltételeit, annak lednyvallalatainak,
képviseleteinek és mas strukturalis alegységei vezetdinek bérezését.

4.2.9. hatarozatot hoz a Egyetem atszervezésérdl és felszamolasardl, a felszamolo bizottsag
kinevezésérdl, a felszamolasi mérleg jovahagyasarol.

4.3. Az EInok és Rektor kozosen kezdeményezhetik a Karpataljai Magyar Foéiskolaért
Jotékonysagi Alapitvany kozgylilésének Osszehivasat.

4.4. Az elndk és a rektor kozos funkcidi:

A Egyetem tevékenységét kozvetleniil az elndk és rektor iranyitja. Az elndk és a rektor kdzos
funkcioi:

4.4.1. meghatarozzdk a Egyetem struktirajat, megvitatjdk a tudomdnyos-pedagogiai
kontraktusokat kdtnek, azon beliil kiilgazdasagi szerzodéseket is.

4.4.2. utasitasokat és rendelkezéseket adnak ki, melyek kotelezd érvényliek a Egyetem minden
alkalmazottjara nézve.

4.43. jovahagyjak az éves koltségvetést, a beosztast és az alkalmazottak bértablajat,
meghatarozzak az 0sztonzés mutatoit, mértékét és hataride;jét.

4.44. alkalmazzak ¢és elbocsatjak a Egyetem alkalmazottait, 6sztonzéseket alkalmaznak ¢€s
fegyelmi feleldsségre vonjak dket.

4.4.5. kinevezik ¢és elbocsatjak a II. Rakoczi Ferenc Karpataljai Magyar Egyetem
Szakgimndziumanak igazgatdjat.

4.4.6. meghatarozzék a Egyetem alkalmazottainak funkcionalis kotelezettségeit.

4.4.7. biztositjak az alapito hatarozatainak végrehajtasat.

4.4.8. kidolgozzék az alapitd-okirat modojtasi javaslatait és mas, a Egyetem belsé okmanyait.



4.49 javaslatokat tesznek a filidlék, képviseletek, strukturdlis alegységek Iétrehozésara,
atszervezésére és felszamoldsara, kidolgozzak miikodési terviiket.

4.4.10. kozvetlen felelosséget viselnek a Egyetem termelési tevékenységéért.

4.4.11. felelosséget viselnek a Egyetem feladatainak végrehajtasaért, a pénziigyi-gazdasagi
tevékenység eredményeiért, az épiiletek és mas, az Egyetemnek operativ kezelésbe atadott vagyon
allapotaért és megOrzéséért.

4.5. Az Elnok funkcioi:

4.5.1. jovahagyja a Egyetem feladatainak megoldasahoz sziikséges tevékenységi stratégiai és
aktualis terveit és intézkedéseit.

4.5.2. dontést hoz az intézmény pénziigyi-gazdasagi tevékenységével kapcsolatban, jovahagyja a
struktarat és az alkalmazotti beosztast, ellendrzi, hogy minden alegység betartsa a pénziigyi rendet.

4.5.3. els6 alairasi joggal rendelkezik minden pénziigyi okmanyon az alapitd-okirat 4.5.15.,
4.5.16. pontjainak megfelelden.

4.5.4. rendelkezik a vagyon ¢€s pénzosszegek folott az alapitd-okirat 4.5.15., 4.5.16. pontjainak
megfelelden.

4.5.5. biztositja a koltségvetés végrehajtasat, pénziigyi jellegli szerzédéseket kot.

4.5.6. jovahagyja a normativ okiratokat, melyek meghatarozzék az alegységek, filialék ¢és a
Egyetem egyes strukturalis alegységének viszonyait.

4.5.7. rendeleteket és rendelkezéseket ad ki, az oktatasi folyamat minden résztvevdje és a
strukturalis alegységek részére kotelezd megbizasokat ad ki.

4.5.8. benyujtja az alapito kozgytilésére az éve beszamolot és mérleget jovahagyasa céljabol.

4.5.9. hatarozatokat hoz a Egyetem egy¢b tevékenységével kapcsolatban.

4.5.10. alkalmazza ¢és elbocsatja az alkalmazottakat.

4.5.11. j6vahagyja a termékek és szolgaltatasok arat.

4.5.12. kozvetlen feleldsséget visel a Egyetem gazdasagi, pénziigyi tevékenységéért.

4.5.13. ellendrzi a pénziigyi rend betartasat minden alegység altal.

4.5.14. az elndok nem hozhat dontést azokban a kérdésekben, melyek a Egyetem alapitdja
kozgytilésének hataskorébe tartozik.

4.5.15. képviseli az intézményt meghatalmazas nélkiil minden kérdésben, kivéve a jelentOs
jogligyeletek megkdtésének, a vagyon (ingd is ingatlan), vagy pénzdsszegek feletti rendelkezés
kérdésében, melyek 0sszege meghaladja a 10000000 (tizmillio) hrivnyat, kivéve az alapito-okirat €s
kozgytilési hatarozatok altal szabalyozott esetekben.

4.5.16. jelentos 0Osszegii jogligyeleteket kothet és a 10000000 (tizmillio) hrivnya Osszeget
meghaladé vagyon (ingatlan és ingd) és pénzodsszeg folott rendelkezhet a Kozgytlés kizdrolagos
meghatalmazasa alapjan.

4.6. A Rektor funkcioi:

4.6.1. megszervezi az oktatasi-nevelési, tudomanyos, tudomdnyos-miiszaki és innovacios
tevékenységet az oktatasi intézményben.

4.6.2. utasitdsokat és rendelkezéseket, az oktatasi folyamat résztvevdi és a felsdoktatasi
intézmény strukturalis alegységeire nézve kotelez6 megbizasokat ad ki.

4.6.3. feleldsséget visel a felsdoktatas intézmény oktatasi-nevelési, tudomanyos, tudomanyos-
technikai €s innovaciés tevékenységének eredményeiért a tudomanyos tanacs, az alapitod (alapitok)
vagy az altala (&ltaluk) megbizott szerv eldtt.

4.6.4. biztositja a munkavédelmet, a torvényesség és a rend betartasat.

4.6.5. kialakitja az intézményben tanulé didkcsoportokat, felveszi a didkokat, hallgatdkat és
megsziinteti jogviszonyukat.

4.6.6. megsziinteti és megujitja a felsdoktatasi intézményben tanuld didkok jogviszonyat a
diakonkormanyzat és az alkalmazotti kollektiva képviseldjének beleegezésével A felsdoktatasrol szolo
torvény altal meghatarozott alapokon.

4.6.7. biztositja a képzési ¢€s tantargyi programok ellendrzésének megszervezését ¢Es
végrehajtasat.

4.6.8. ellen6rzi a pedagodgiai, tudomanyos-pedagdgiai, tudomanyos ¢és mas alkalmazottak
munkavégzésének mindségét.



4.6.9. biztositja a nyilt és miikodo tarsadalmai ellendrzés végzésének feltételeit a felsdoktatasi
intézmény tevékenységét illeten.

4.6.10. segiti ¢s feltételeket teremt a didkonkormanyzat miikédéséhez, az alkalmazotti kollektiva
képviseldjének ¢és didkok, és a felsOoktatdsi intézményben mikddd tarsadalmi szervezetek
munkakdrilményeit.

4.6.11. segiti a didkok egészséges életmodjanak fejlesztését, a sport és lidiilési bazis erdsitést,
megteremti a tdmegsport gyakorlasanak feltételit.

4.6.12. kozosen az oktatasi intézmény alkalmazottainak valasztott képviseleti szervével és a
diakokkal benyajtja a Egyetem legfelsObb 0Onigazgatasi kollegialis szervéhez a belsd
munkarendszabalyzat és kollektiv szerz0dés tervezetét elfogadasra, és azok jovahagyasat kovetden
alairja azokat.

4.6.13. évente beszamol a felsd kollektiv tarsadalmi irdnyitasi szerv el6tt az elmult tanév
eredményeirdl és a kdovetkezd év miikodési iranyairol.

4.6.14. els6 aldirasi joggal rendelkezik minden pénziigyi dokumentumon az alapité-okirat
4.6.14., 4.6.15. pontjainak megfelelden.

4.6.15. képviseli az intézményt meghatalmazas nélkiil minden kérdésben, kivéve a jelentds
jogiigyeletek megkdtésének, a vagyon (ingd is ingatlan) vagy pénzosszegek feletti rendelkezés
kérdésében, melyek Osszege meghaladja a 10000000 (tizmillid) hrivnyat, kivéve az alapité-okirat és
kozgytilési hatarozatok altal szabalyozott esetekben.

4.6.16. jelentés Osszegli jogiigyeleteket kothet és a 10000000 (tizmillio) hrivnya Osszeget
meghaladd vagyon (ingatlan és ingd) és pénzosszeg folott rendelkezhet a Kozgytilés kizardlagos
meghatalmazasa alapjan.

4.7. A Egyetem végrehajto szerve pénziigyi-gazdasagi tevékenységének ellendrzését a feliigyeld
bizottsag végzi.

4.8. A rektort az alapitd nevezi ki a palydzat eredménye alapjan. A Egyetem rektorjeldltjével
szemben tamasztott kovetelményeket A felsdoktatasrol szold torvény irja eld. Ugyanaz a személy
nem lehet a Egyetem rektora tobb mint két cikluson keresztiil.

4.9. Nem valaszthatd meg, nem nevezhetd ki a elséfoku oktatdsi intézmény vezetdjének
(valamint megbizott vezetdjének) az a személy, aki:

- akit bir6ésagi hatarozata alapjan cselekvOképtelennek vagy cselekvOképességében
korlatozottnak nyilvanitottak.

- blintetett el6¢életli, amennyiben az nem éviilt el.

- a bir6sagi hatarozat alapjan ne tdlthet be megfeleld tisztségeket.

- a bir6sagi hatarozat alapjan btinosnek taldltak korrupcids bilincselekmény elkdvetésében, a
hatérozat jogerdre emelkedését kovetd egy évben.

- a bir6sagi hatarozat jogerére emelkedését kovetd egy éven beliil, amennyiben adminisztrativ
felelosségre vontak korrupcids jogsértésért.

- egyéb, a hatalyos torvények altal eldirt esetekben.

4.10. Az alapité (alapitok), vagy az altala (altaluk) megbizott személy (személy) koteles
palyazatot kiirni a felsdoktatasi intézmény vezetdi tisztségének betOltésére a tisztséget betdltd
személy szerzOdése lejarta elott két honappal. A felsdoktatasi intézmény vezetdje hataskorének
hatarid6 eldtti megsziinése esetén a palydzatot az liresedést kovetd egy héten beliil kell kiirni.

4.11. Az alapitdk a rektori tisztség betoltésére kiirt palyazat kihirdetésének napjatol szamitott két
honapig fogadja a jeldltekre vonatkozo javaslatokat €s a hataridd lejartat kdvetd 10 napon beliil
javaslatot tesz a jelolteket illetéen, amennyiben azok megfelelnek A felsdoktatasi torvénynek és jelen
alapito-okirat feltételeinek, valamint a kérdést szavazasra bocsatja.

4.12. A rektori tisztség betdltésére vonatkozd palyazatot az alapitd hirdeti ki Gtévente. A
tulajdonos (alapitod) fogadja a rektor személyére tett javaslatokat, valamit beterjeszti azokat jeldlteket a
legfelsé Onigazgatasi kollektiv testiilet el¢, akik megfelelnek a meghatarozott kdvetelményeknek.

4.13. A tulajdonos (alapitd) kinevezi az egyik benyujtott jeldltet 6t évre kontraktus (szerzodés)
megkotésével.

4.14. Amennyiben a palyazat eredményeként a tulajdonos (alapitd) nem hoz dontést a rektor
személyét illetden, a palyazat ujbol kihirdetésre keriil. Az 0j rektor kinevezéséig a tulajdonos (alapitod)



kinevezi a Egyetem megbizott rektorar a munkatorvények és a felsOoktatasi normativ-jogi okiratok
altal meghatarozott hataridére.

4.15. A rektor elbocsathatd tisztségébdl a tulajdonos (alapitd) altal a munkatorvények altal
meghatdrozott rendben, valamint a Egyetem alapitd-okiratanak és a szerzddéses feltételek megsértése
esetén. A rektor elbocsathato tisztségébdl amennyiben a tudoméanyos tanacs bizalmatlansadgot szavaz
meg ellene. Ezt a kérdést az alapitd (tulajdonos) hatarozza meg két honap alatt.

4.16. Az elnokot tisztségébe a Egyetem alapitoja nevezi ki, valamint az alapité menti fel.

4.16.1. A rektor/elndk nyugdijba-vonulasat kdvetden, amennyiben az adott személy az emlitett
beosztasban egyfolytdban legaldbb 10 évet toltott el kinevezhetd az rektor/elndk tandcsaddjanak az
Egyetem sajat bevételeinek koltségén.

4.17. A Egyetem kiilonallé strukturalis alegységéi a szakgimnazium, szakképzd intézmények,
oktatasi kozpontok, a strukturalis alegységei pedig a tanszékek, kdzpontok, karok, intézetek, filialék, a
konyvtar, sportklubok egyéb.

4.18. A Egyetem kiilonallo strukturalis alegységei:

A II. Rakoczi Ferenc Karpataljai Magyar Egyetem Szakgimnaziuma (Karpatalja, Beregszasz)

Angol nyelven: Vocational School of Ferenc Rékdczi 1. Transcarpathian Hungarian University.
Magyar nyelven: a II. Rakoczi Ferenc Karpataljai Magyar Egyetem Szakgimndziuma.

4.18.1. A szakgimnazium a II. Rakoczi Ferenc Karpataljai Magyar Egyetem kiilonalld
strukturalis alegysége, mely jogi személyiséggel nem rendelkezik. A szakgimnazium vezetését az
igazgatd végzi, akit az elndk és a rektor nevez ki €és bocsat el A felsdoktatast megel6zd szakiranyu
képzésrol szo616 torvénynek, jelen alapitd-okiratnak €s az oktatasi intézményrdl szol6 rendelkezésnek
megfelelden.

4.18.2. A 1II. Réakéczi Ferenc Kartapaljai Magyar Egyetem Szakgimnaziuma a kozépfoku
szakképesités biztositasa céljabol keriil létrehozéasra az allampolgarok igényének megfeleléen az
érettségi egyidejli megszerzésével.

4.19. A tansz¢k — a Egyetem alapvetd strukturdlis egysége (filidléja, intézete, kara), mely
oktatasi-nevelési ¢és moddszertani tevékenységet végez egy, vagy tobb kapcsolodd szakon, vagy
tantargyakbol és meghatarozott irdnyl tudomdanyos, tudomanyos-kutatdi és tudomanyos-miiszaki
tevékenységet folytat. A tanszéket a tudomanyos tanacs hatdrozata alapjan hozzak létre azzal a
feltétellel, hogy tagjai kozott van legalabb 6t tudoméanyos-pedagdgia munkatars, akiknek a tanszék a
foallasa és koziiliik legalabb harom tudoményos fokozattal, vagy cimmel rendelkezik.

A tanszék vezetését a tanszékvezetd végzi, akit a tisztségbe palydzat alapjan vélaszt meg a
tudomanyos tanacs 6t éves idotartamra. A tanszékvezetdvel kontraktust kdtnek.

4.20. A kar a felsdoktatasi intézmény alapvetd szervezeti €s oktatasi-tudoményos strukturalis
alegysége, mely egyesiti a megfeleld tanszékeket és laboratériumokat. A kart a tudomanyos tanacs
hatérozat alapjan hozzak 1étre azzal a feltétellel, hogy ahhoz legaldbb harom tanszék tartozik és azon
legalabb 200 diak tanul nappali tagozaton.

4.21. Az oktatasi-tudoményos intézet — a Egyetem strukturalis alegysége, mely a megfeleld
tanszékeket, laboratéoriumokat, tudomanyos-kutatd kozpontokat és kisérleti laborokat egyesiti, €s
melyekben képzési és tudomanyos kutatasokat folytatnak.

4.22. A fels6oktatasi intézmény rendelkezhet elOkészitd részleggel, tovabbképzd és atképzod
intézetekkel, laboratériumokkal, oktatdsi-moddszertani kabinetekkel, szamitdégépes és informatikai
kozponttal, oktatdsi-termelési és alkot6i miihelyekkel, oktatasi-kutatdi gazdasagokkal, tudomanyos
kozponttal, termelési struktirakkal, kiadokkal, sportkomplexumokkal, kulturdlis rendeltetésti
intézetekkel és egyeb alegységekkel, melyek tevékenységét a torvény nem tiltja.

4.23. Az Egyetemnek jogédban all elokészité tanfolyamokat inditani kiillonb6z6 targyakbol.

4.24. Az Egyetemnek jogaban all kozos oktatasi tevékenységet folytatni mas oktatasi
intézményekkel nem akkreditalt képzési szakirdnyok alapjan. A nem akkreditalt képzésekrdl a
Egyetem elkésziti és kiadja sajat felsofokti végzettséget igazold okiratait a Egyetem tudomanyos
tanacsa altal elfogadott rendben és formaban.

5. fejezet. A Egyetem tudoményos tanacsa
5.1. A Egyetem tudoményos tanacsa a Egyetem kollegialis testiilete, melyet 5 éves id6tartamra
hoznak 1étre.



A tudomanyos tandcs hataskorébe tartozik:

5.1.1. benyujtja a Egyetem felsd vezetd szervéhez az alapito-okirat tervezetét, valamint annak
modositasait és kiegészitéseit.

5.1.2. elfogadja a képzési programokat ¢és oktatési terveket.

5.1.3. hatarozatot hoz az oktatasi-nevelési folyamat szervezésének kérdésében.

5.1.4. elfogadja a tudomanyos kutatasok alapvetd iranyait.

5.1.5. értékeli a strukturalis alegységek tudomanyos-pedagogiai tevékenységeét.

5.1.6. hatarozatot hoz a tudoményos docens, professzor, vezetd tudomanyos munkatars cimek
odaitélésérol és megfeleld hatarozatokat nyljt be jovahagyasra a végrehajtdé hatalom kozponti
szervének oktatasi és tudomanytigyi szervének mindsitd testiiletéhez.

5.1.7. egyéb, az Egyetem tevékenységét érinté dontést hoz az alapito-okiratnak és a hatalyos
felsdoktatasi torvényeknek megfelelden.

5.2. A felsOoktatasi intézmény tudomanyos tanacsat a Egyetem rektora vezeti. A tudomanyos
tanacs tagjaihoz tartozik tisztségiiknél fogva az elndk, a rektor, a rektor-helyettesek, az intézetek
igazgatdi, a tudomanyos titkar, a konyvtarvezetd, fokonyveld, a Egyetem legfelsObb Onigazgatasi
kollektiv testiiletének vezetdje, valamint a valasztott képviseldk, melyek a tudomédnyos-pedagogiai
munkatarsakat képviselik ¢és a tanszékvezetokbodl, professzorokbol, doktorokbol keriilnek
megvalasztasra. A tanacs tagjai azok a valasztott képviseldk is, akik a tobbi féallasu alkalmazottat
képviselik, valamint a Egyetem didkonkorméanyzatdnak vezetdi. Emellett a tagsdg 75%-at
tudomanyos-pedagdgiai munkatarsak teszik ki és a valasztott képviseldk legalabb 10%-a a a didkok
korébol keriil megvalasztasra. A Egyetem tudomanyos tanacsanak személyi Osszetételét és annak
modositasait a rektor és az elndk rendelete hagyja jova. A tudomdnyos tanacsbol kizarasra keriilnek
azok a tagok, akik megsziintették munkaviszonyukat az Egyetemmel, valamint a Egyetem elbocsatott
alkalmazottai azokbol a tisztségekbdl, melynek alapjan a tanéacs tagjai voltak. Valamint azok a tagok,
akik a tudomanyos tanacs elndkének nevére indokolt kérelmet nyujtottak be a tanacsbol valo
kilépésrol.

5.3. A valasztott képviseloket a Egyetem felsé onigazgatasi kollegialis testiilete valasztja meg
annak a strukturdlis alegység ajanlasa alapjan, melynél dolgoznak. Az Egyetemen tanuld didkok
valasztott képviseldit a Egyetem didkonkormanyzata valasztja meg.

5.4. A Egyetem tudomanyos tanacsanak hatirozata érvénybe 1ép a rektor €s az elndk rendelet
alapjan.

6. fejezet. Tudomanyos tevékenység

6.1. A Egyetem tudomanyos ¢és tudoményos-kutatoi tevékenysége a felséfoku végzettséggel
rendelkezd szakemberek képzésére vonatkozé allami mindségi kdvetelmények elérésének f6 eszkoze
¢s azt a tudomanyos-pedagogia alkalmazottak végezhetik szerzddések, kontraktusok, allami és nem
allami megrendelések, programok alapjan.

6.2. A tudomanyos-kutatbmunka magéba foglalja:

6.2.1. a tanszékek ¢és mds tudomdnyos alegységek tudomdanyos potencialjanak effektiv
felhasznalasat a kutatasokhoz.

6.2.2. a szakemberek képzése mindségének novelése a tudomanyos kutatasok eredményeinek
felhasznalasaval az oktatasi folyamatban, a diakok széles korti bevonasa azok végrehajtasaba.

6.3. A tudomanyos-kutatomunka f6 feladatai:

6.3.1. az oktatasi és innovacios folyamatok monitoringja.

6.3.2. az innovacids oktatasi intézmények tevékenységének tervezése.

6.3.3. az innovacios pedagogiai technologidk tudomanyos-mddszertani biztositasa.

6.3.4. adatbazis készitése a vilagban taldlhaté innovaciokrol.

6.3.5. az innovacios tevékenység elemzése €s vizsgalata az oktatasi intézményben.

6.4. A tudomanyos kutatasok eredményei az oktatasi folyamatban keriilnek felhasznéalasra. A
tudomanyos kutatasok végzésébe bevonasra keriilnek a tanarok, tudosok, aspiransok, diakok.

6.5. A tudomanyos kutatdsokat a Egyetem pénzdsszegeibdl, hiteleibdl és mas, a térvény altal
meghatarozott forrasokbol finanszirozzak.



6.6. A Egyetem tudomanyos kutatasai a Egyetem tudomanyos tanacsa altal jovahagyott tervek
alapjan torténik a tudomanyos kollektivak, egyes kutatok altal szerz6dések, kontraktusok alapjén a
hatalyos torvényeknek megfelelden.

7. fejezet. Az oktatasi tevékenység koncepcidja

7.1. A II. Rékéczi Ferenc Karpataljai Magyar Egyetem tevékenysége koncepcidjanak alapja a
szakemberképzés kiilonb6zo szakiranyban, mely egyesiti a tudomanyos-elméletet a gyakorlati
tevékenységgel. A Egyetem {6 feladatai:

7.1.1. oktatasi tevékenység folytatasa.

7.1.2. magas képzettségi szintli szakemberek képzése.

7.1.3. az ifjuséag felkészitése az 6nallo tudomanyos tevékenységre.

7.1.4. a felvételizOk informalasa a munkaerdpiac helyzetrdl.

7.1.5.  aprofesszori-oktatdi személyzet képzettségének novelése.

7.1.6. kiado6i és marketingtevékenység.

7.1.7. a kiilkapcsolatok szélesitése.

7.2. Jelentés figyelmet forditanak a felsdoktatds tudomanyos-modszertani tevékenységére a
felsdoktatasi intézményben, valamint az oktatdsmenedzsmentre. A Egyetem nagy erdfeszitéseket tesz,
hogy meghonositsa Ukrajnaban az 1j oktatasi formdkat, segiti az ukrdn oktatasi rendszer
megreformalasat.

7.3. A Egyetem az oktatédsi tevékenységet Ukrajna Oktatasi és Tudomanyiigyi Minisztériuma
altal kiallitott licenc alapjan végzi, valamint az akkreditacids bizonyitvany alapjan, mely okméanyok
igazoljak a felsdoktatdsi oktatasi tevékenység végzésére vald jogosultsdgot, a szakmunkas, ifju
szakképzett bachelor, bachelor, magiszter képzését a megfeleld szakiranyokban és szakokon, a nem
akkreditalt oktatdsi programok alapjan, tovabbképzési tanfolyamok, szakemberképzések és atképzések
altal stb.

7.4. A Egyetem képzési tervei a modern szakemberek képzésre irdnyulnak, akik mindségi
alapvetd szakiranyt képzéssel kell rendelkezzenek, valamint szakmai tudéssal, fejlett analitikus
képességekkel, széles latokorrel, stb. A megfeleld képzési programok biztositjadk a tantargyak széles
valasztékat. A tantervek biztositjak a modern szakmai kdvetelményekhez igazodo és jovore fokuszalod
oktatast.

7.5. A modszertani munka alapja az 0j iranyok keresése a mindségi szakemberképzés teriiletén.
Az Egyetemen sziintelen munka folyik a tantervek és oktatdsi programok, szeminariumi tematikak és
onallé munkak, komplex gyakorlo ¢és tesztfeladatok tokéletesitésére €s adaptalasara vonatkozdan.

7.6. A mikodési koncepcid eldirdnyozza a tudoményos-kutatomunkat, mint a felsGoktatas
megszervezésének egyik fo formajat.

7.7. A Egyetem figyelembe veszi a vezetd hazai és kiilfoldi felsdoktatisi és tudomanyos
intézmények szakemberképzésre vonatkozo legjobb tapasztalatait. Az Egyetemen allanddan jelen
vannak ¢és oktatnak kiilfoldi és hazai tudosok, kiépitésre keriilnek a kapcsolatok a nemzetkdzi oktatasi
¢s tudomanyos intézményekkel és szervezetekkel.

7.8. Az Egyetemen miikddik a didkdnkorményzat.

7.9. Az Egyetem pontos fejlodési stratégiaval rendelkezik, mint oktatdsi intézmény, mely
megfelel a szakemberképzés nemzetkdzi standardjainak.

7.10. A II. Rékoczi Ferenc Karpataljai Magyar Egyetem koteles a diak €s az oktatd onfejlesztd,
onkormanyzatisaggal rendelkezd, tudatosan feleldsséget vallalo, egylittmiikodé és alkotd oktatasi
intézményéve valni.

8. fejezet A felligyeld bizottsag

8.1. A felsOoktatas intézmény feliigyeld bizottsaga az alapito (alapitok) hatarozata alapjan keriil
létrehozasra a felsdoktatdsi intézmény vagyonkezelésének feliigyelete céljabol a létrehozasa céljanak
betartasaval.

8.2. A felséoktatasi intézmény felligyel0 bizottsaga segiti a fejlodési feladatok megoldasat, a
pénziigyi eszk6zok bevonasat tevékenysége biztositasnak céljaval az alapvetd fejlddési iranyokban és
azok felhasznaldsanak ellen6rzésében, a felsOoktatdsi intézmény allami szervekkel ¢és
onkormanyzatokkal, tarsadalmi-politikai szervezetekkel és gazdasagi tevékenységet végtd alanyokkal



valo effektiv egyiittmiikodését a fejlodés érdekében és az oktatdsi tevékenység mindségének ¢€s
konkurenciaképességének emelése érdekében, elvégzi a tarsadalmi ellendrzést tevékenysége folott,
egy¢éb.

8.3. A feliigyel0 bizottsag tagjai A felsdoktatasrdl szolo torvénynek megfelelden jarnak el.

8.4. A felligyelo bizottsag létrehozdsanak rendjét, hataskorének idejét, kompetenciajat és
tevékenységének rendjét a felsdoktatas intézmény alapitdja hatdrozza meg. A feliigyeld bizottsag
tagjai nem lehetnek a felsdoktatdsi intézmény didkjai és alkalmazottai.

9. fejezet. Az dnigazgatas kollektiv testiiletei

9.1. A Egyetem legfelsébb legfelsobb oOnigazgatasi kollektiv testiilete az alkalmazottak
kozgytilése, mely magaba foglalja az Egyetemen tanul6 személyek képviseldit is.

9.2. A legfelsébb Onigazgatasi kollektiv testiiletben képviseltetnie kell magat a Egyetem minden
alkalmazotti kategoridjanak, valamint az Egyetemen tanuld személyek is. Emellett a kiildottek
legalabb 75%-a tudomanyos-pedagogiai alkalmazott kell legyen, melyek az Egyetemen fdallasban
dolgoznak ¢és legalabb 15% az Egyetemen tanul6 személyek képviseldje.

9.3. A legfels6bb Onigazgatasi kollektiv testiilet évente legalabb egyszer 6sszehivasra kertil.

9.4. A legfelsébb Onigazgatasi kollektiv testiilet:

9.4.1. a Egyetem Tudomanyos Tandcsanak beadvanya alapjan elfogadja a Egyetem alapito-
okiratat és annak moddositasait.

9.4.2. évente meghallgatjia a Egyetem vezetdjének beszdmoldjat és értékeli annak
tevékenységét.

9.4.3. megvalasztja a munkaviszonyokbol eredd vitakkal foglalkoz6 bizottsagot Ukrajna
Munkatorvénykonyvének megfelelden.

9.4.4. targyalja a Egyetem tevékenységére vonatkozé egyéb kérdéseket.

9.5. A Egyetem legfels6bb onigazgatasi kollektiv testiiletének hataskore 6t évre szol.

9.6. A Egyetem alkalmazottainak elsé kozgytilésén megvalasztjak az allando elndkséget és
titkarsagot, valamint elfogadjék az alkalmazottak kozgytilése eljarasi szabalyzatat.

Az alkalmazottak kozgytilése hatarozatképesnek mindsiil, amennyiben munkajaban legalabb a
tagok kétharmada részt vesz. Az alkalmazotti kollektiva kozgylilése hatarozatait a jelenlévok
szavazattobbségével fogadja el, amennyiben Ukrajna térvényei mast nem irnak eld. Az alkalmazottak
kozgytilése hatarozatat jegyzOkonyvben rogzitik, melyet az elndk és a jegyzokdnyvvezetd irnak ala.

10. fejezet. A didkonkorményzat

10.1. Az Egyetemen didkdnkormanyzat mikodik, mely a felsdoktatasi intézmény
onkormanyzatanak elidegenithetetlen része.

10.2. A didkonkorményzatban részt vesznek az Egyetemen tanuld személyek. Minden, az
Egyetemen tanul6 személy egyenld joggal rendelkezik a didkdnkorméanyzatban val6 részvételre.

10.3. A didkonkormanyzat biztositja az Egyetemen tanuldé személye jogainak és érdekeinek
védelmét, valamint részvételét a felsGoktatdsi intézmény iranyitasaban.

10.4. A didkonkorményzatban az Egyetemen tanuld személyek kozvetleniil vehetnek részt, vagy
a didkdnkorményzat szervein keresztiil, melyeket titkos szavazas utjan valasztjak meg.

10.5. Tevékenységében a didkonkormanyzat Ukrajna torvényeinek, a végrehajté hatalom
oktataspolitikaért felelés kozponti allami szervének és a végrehajtdo hatalom megfeleld szervének
hatarozata alapjan, valamint a Egyetem alapit6-okiratanak megfelelden jar el. A Egyetemi hallgatok
kozgytilését évente legalabb egyszer dssze kell hivni. A soron kiviili iilésiiket 0sszehivhatjak a tagok
legalabb harmadanak kovetelésére.

10.6. A diakonkormanyzat szervei:

10.6.1. hatarozatot hozhat a szervezddésiiket €s tevékenységiiket érintd kérdésekbe.

10.6.2. szervezési, tudomanyos, kulturdlis tomegrendezvényeket, sport, egészségligyi és egyéb
rendezvényeket szervez.

10.6.3. segitik a felsdoktatasi intézményben tanuld didkok elhelyezkedését.

10.6.4. rendelkezik a mérlegiikon és bankszamldikon taldlhatdo pénzeszkozokkel és egyéb
vagyonnal.



10.6.5. egyéb funkcidkat hajt végre.

10.7. A didkonkorményzat beleegyezésével a felsGoktatasi intézményen hatarozatot hoznak:

10.7.1. az Egyetemen tanuldé személyek hallgatéi jogviszonyanak megsziintetésérol és
visszaallitasarol,

10.8. A didkonkormanyzat egyetemi szinten miikodik.

10.9. A didkonkorményzat f0 szerve a felsdoktatdsi intézményben tanuld didkok kozgytilése
mely:

10.9.1. elfogadja a didkonkormanyzatrdl szol6 rendelkezést.

10.9.2. megvalasztja a didkonkorméanyzat végrehajté szervét ¢€s meghallgatja annak
beszamolgjat.

10.9.3. meghatarozza a didkonkormanyzat végrehajtd szervének strukturajat, hataskorét és
megvalasztdsanak rend;jét.

10.10. Az elndknek és rektornak teljes kortien segitenie kell a didkonkormanyzat mikodéséhez
sziikséges feltételek (helyiség, butor, irodai eszkdzok, telefonkapcsolat, allandd internet-hozzaférés,
informacios sztenderdek helyének, egyéb biztositasa) megteremtését.

10.11. A diak8kormanyzat miikodésének pénziigyi alapja a Egyetem Tudomanyos Tanécsa altal
meghatarozott pénzosszeg, melynek Osszege nem lehet kevesebb, mint a Egyetem specidlis alapjanak
0,5%-a.

10.12. A didkonkormanyzat pénzosszegei a feladataik ¢és hataskoreik végrehajtasara
fordithatok.

11. fejezet. A Egyetem nemzetkozi egytittmiikddése

11.1. Az Egyetemnek jogéaban all részt enni a nemzetkdzi szervezetek tevékenységében.

11.2. Az Egyetemnek jogaban all egylittmiikddési szerzddéseket kotni, egyenes kapcsolatot
létesiteni tudomanyos intézményekkel ¢és  kiilfoldi  oktatdsi intézményekkel, nemzetkozi
szervezetekkel, alapokkal Ukrajna hatalyos torvényeinek megfelelden.

11.3. Az Egyetemnek jogaban all kiilkereskedelmi tevékenységet folytatni a hatalyos
torvényeknek megfeleléen szerzddések alapjan, melyeket a kiilfoldi jogi és természetes személyekkel
kotott, szamlain pénzosszegekkel rendelkezni valutaban.

11.4. A Egyetem kiilkereskedelmi tevékenységének alapvetd formai:

11.4.1. kiilfoldi didkok oktatdsa, posztgradualis képzése ¢és a kiilfoldi allampolgéarok
tovabbképzése Ukrajna hatdlyos torvényi kdvetelményeinek megfelelden.

11.4.2. a didkok k6zos képzése és tovabbképzése.

11.4.3. k6z6s tudomanyos kutatdsok végzése.

11.4.4. tudomanyos munkak végrehajtasa kiilfoldi szervezetek altal kiirt palyazatok alapjan.

11.4.5. egyéb, a torvény altal eldirt kiilkereskedelmi tevékenység végzése.

11.4.6. koz6s oktatasi programok végzése.

11.5. A Egyetem altal kapott valutabevételek a kiilgazdasagi tevékenységbdl és nemzetkdzi
egylittmikodésbol kizardlag az alapito-okiratban megjeldlt tevékenységére hasznalhato fel a Egyetem
koltségvetésének és a hatdlyos torvényeknek megfelelden.

12. fejezet. A Egyetem tulajdona, vagyona és jovedelme

12.1. A Egyetem tulajdonosa a vagyondnak, melyet az Alapitdjatdl kapott, sajat gazdasagi
tevékenységébdl szarmazo termékeinek, a megvasarolt vagyondnak, egyéb a torvény altal megszerzett
vagyonanak.

12.2. A Egyetem vagyonat az alloeszk6zok, forgoeszkozok €s egyéb vagyon képezi, melyek
értéke a mérlegen keriil feltiintetésre.

12.3. A Egyetem vagyona létrehozasanak forrasai:

12.3.1. az alapit6 pénziigyi €s vagyoni torzstoke-hozzajarulasai.

12.3.2. a szakemberek képzésébdl, atképzésébdl, tovabbképzésébdl szdrmazd pénzdsszegek, az
egyéb oktatasi szolgaltatdsok nyujtasabol szarmazo Osszegek a jogi €s természete személyekkel kotott
szerzOdések alapjan.



12.3.3. a Egyetem altal a vallalatokkal, intézményekkel, szervezetekkel, jogi és természetes
személyekkel kotott szerzddések alapjan végzett tudomanyos-kutatd, tudoméanyos-miiszaki munkakbol
szarmazo pénzosszegek.

12.3.4. a bankintézetektdl és mas hitelezoktdl felvett hitelek.

12.3.5. a vissza nem téritendd, vagy jotékonysagi felajanlasok, adomanyok szervezetektol,
vallalatoktol, jogi és természetes személyektdl, azon beliil kiilfoldiektdl, passziv jovedelem (azon beliil
kamatokbol, osztalékokbol, biztositasokbol, a Egyetem ingd és ingatlan vagyonanak, helyiségeinek,
kollégiuméanak és lakohelyiségeinek bérbeadasbdl szarmazd jovedelem, valamint értékpapirokbol
szarmazo jovedelem).

12.3.6. palyazatokbol, melyek felhasznalésa a hatalyos torvényeknek megfelelen torténik.

12.3.7. mas vallalatok, szervezetek vagyondnak megvasarlasa.

12.3.8. egyéb forrdsok, melyeket Ukrajna hatdlyos torvényei nem tiltanak, azon beliil
jotékonysagi tdmogatas.

12.4. Azok a pénzosszegek, anyagi értékek és nem anyagi eszkozok, melyek vissza nem
téritendd pénziigyi tdamogatas formajaban érkeznek, vagy jogi és természetes személyek jotékonysagi
adomanyaként, azon beliil kiilfoldiektél is, az Egyetemnek oktatasi, tudomanyos, neveldi,
egészseégligyi, sport, kulturdlis tevékenység végzésének tdmogatasara, nem tekintendd jovedelemnek
¢és nem kertil addzasra.

12.5. A Egyetem feleldsséget visel kotelezettségeiért minden vagyonaval, mely tulajdonat
képezi. A Egyetem nem visel feleldsséget tagjai kotelezettségeiért.

12.6. A Egyetem alapitoja anyagi feleldsséget visel a Egyetem kotetezettségeiért a befektetett
Osszeg mértékében.

12.7. A Egyetem gazdadgi tevékenysége biztositasara torzstokét hoznak 1étre 575000 hrivnya
Osszegben.

12.8. A Egyetem tulajdonat képezhetik épiiletek, épitmények, gépjarmiivek, berendezések,
gépjarmivek, értékpapirok, informaciok, tudomanyos, konstruktdri, technoldgiai talalmanyok, egyéb
vagyon ¢€s vagyoni jog, azon beliil a szellemi alkotasra vonatkozd jogok.

12.9. A Egyetem vagyonara biztositast kell kotni az alapité hatarozata alapjan.

13. fejezet. Nyilvantartds és beszdmolo

13.1. A Egyetem tevékenységérdl szamviteli, ad6zasi nyilvantartast és statisztikai beszamolot
vezet.

13.2. A Egyetem bevételeit (jovedelmét) kizardlag sajat fenntartasara, az alapito-okiratban
meghatarozott céljai, feladatai realizalasara hasznalhatja fel.

13.3. A szamviteli, adohivatali nyilvantartas és statisztikai beszamolot az Egyetemen az
Ukrajndban érvényes szabalyok szerint vezetik. A dokumentumok nyilvantartdsdnak rendjét az
Egyetemen, alegységekben, filidlékban, képviseleteknél és mas strukturdlis alegységeknél az elnok
hatarozza meg.

13.4. A feleldsség a nyilvantartds allapotaért, a szamviteli és mas beszdmold benyujtasanak
kotelezettsége a Egyetem fokonyveldjét terhelik.

13.5. Az iigyleti (pénziigyi) év januar 1-t6] december 31-ig tart.

13.6. Az éves pénziigyi beszamolot és a mérleget az Egyetemen a torvény altal meghatarozott
hataridon beliil allitjak Ossze ¢és azt be kell nyQjtani jovahagyas céljabol a Egyetem alapitdja
kozgytilésének.

13.7. A Egyetem ¢€s annak tisztvisel6i a torvény altal megtarozott rendbe feleldsséget viselnek az
éves beszamoloban és a mérlegben talalhato informacidk valdsagtartalmaért.

14. fejezet. A Egyetem tevékenységének megsziinése
14.1. A Egyetem felszamolés és atszervezése (Osszeolvadas, szétvalas, kivalas, atalakitasat) az
alapito hatarozata alapjan torténik, vagy Ukrajna hatalyos torvényei altal meghatarozott rendben.
14.2. A Egyetem atszervezése esetén a vagyoni jogok felosztdsanak rendjét az alapit6 hatarozza
meg. A Egyetem jogai és kotelezettségei a hitelezok elétt a Egyetem jogutodjara szallnak.



14.3. A Egyetem felszamolésat a felszamolo bizottsag végzi, melyet az alapitd nevez ki, vagy az
a szerv, mely hatarozatot hoz a Egyetem felszamolasarol. Ok hatarozzik meg a felszamolas rendjét és
hataridejét.

14.4. A hitelez6k kovetelései benyujtasanak hatarideje egy honap a felszamolasrol szolo
hatarozat kihirdetését kdvetden.

14.5. A felszamolobizottsdg munkajanak rendjét a hatalyos torvények szabalyozzak.

14.6. A hitelez6k koveteléseinek kielégitésének rendjét a hatalyos torvények allapitjak meg. A
teljesitetlen kdvetelések vagyon hidnya miatt teljesitettnek tekintendok.

14.7. A Egyetem pénzosszegei, azon beliill a vagyon eladasdbol szadrmazd bevételek a
koltségvetéssel vald elszamolast kovetden, a Egyetem alkalmazottink kifizetését kovetden, a
hitelezokkel vald elszamolast kovetden, valamint a Egyetem altal kiallitott értékpapirok
tulajdonosaival vald elszamolast kdvetden, valamint a Egyetem egyéb kotelezettségeinek teljesitése
utén a felszamoldbizottsag altal felosztasra keriilnek.

14.8. Az Egyetemnek az alapitd altal hasznalatba atadott vagyon természetbeni formaba keriil
visszaadasra téritésmentesen.

14.9. A felszamol6 bizottsdg vagyoni feleldsséget visel az Egyetemnek okozott karokért Ukrajna
hatalyos torvényeinek megfelelden.

14.9.1. a felszamolas utan fennmaradt vagyon ¢és pénzdsszegek atadasra kerililnek a magyar
nyelvil lakossag képzését €s kultarajat timogatd alapitvanyoknak.

14.10. Tilos felosztani a megszerzett jovedelmet (bevételt), vagy annak egy részét az alapitok
(tagok), alkalmazottak kozott (kivéve a bérek kifizetését, egységes szocidlis jarulék kifizetését), a
vezetd szervek tagjai és az azokkal kapcsolatban allo személyek kozott.

15. fejezet. Az alapitd-okirat modositasanak rendje
15.1. A Egyetem Tudomanyos Tanacsa benyujtja az alkalmazotti kollektiva kozgytilésének az
alapito-okirat tervezetét, valamint a modositasok és kiegészitések tervezetét.
15.2. A Egyetem legfelsobb Onigazgatasi kollektiv testiilete, az alkalmazottak kozgytilése, a
Tudoményos Tanacs beadvanya alapjan elfogadja az alapité-okiratot és annak moddositasait, melyek
az illetékes allami hatalom szerveinél bejegyzésre kertilnek.

Orosz I. 1., a II. Rakéczi Ferenc Kérpataljai Magyar Egyetem elndke: olvashatatlan aléiras
Csernicsko 1.Sz., a II. Rakoczi Ferenc Karpataljai Magyar Egyetem rektora: olvashatatlan alairas

Beregszasz, Beregszaszi jaras, Karpatalja teriilet, Ukrajna

Kettdezer-huszondt november harmadikén én, Macola 1.V., a Beregszaszi Jarasi Kozjegyz6i Kertilet
magankozjegyzoje, tanusitom a dokumentumot jelenlétemben aldird6 Orosz Ildiké Imrijivna, a II.
Rékoczi Ferenc Karpataljai Magyar Egyetem elndke és Csernicsko Istvan Sztepanovics, a 1. Rakoczi
Ferenc Karpataljai Magyar Egyetem rektora aldirdsanak hiteles voltat. Az iratot alair6 személyek
személyazonossagat megallapitottam, cselekvoképességét és hataskorét ellendriztem.

Nyilvantartasi szam: 1630, 1631.

Macola I.V., kozjegyz0: olvashatatlan alairas

Osszesen megszamozva, dsszeflizve, kdrpecséttel ellatva 21 (huszonegy) lap.

Kozjegyz6: olvashatatlan aléiras

—P.H.-



